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АлощА кАнАллАри орщАли коидАБузАрликлАр тУгрисидА
"УздвтосАноАт" АкцlLядорлик жАмиятигА кЕлиБ тушгА1l

хАБАрлАрни кАБул цилиш вд кУриБ чициш
РЕГЛАМЕНТИ

1-боб. Умумий коидалар
1. Мазкур Регламент "Узавтосаноат" АЖда (кейинги }ринларла

'ОЖамият") коррупцияга карши курашиш, манфаатлар ýкнашувини аниклаш ва

тегишли таъсир чорапарини к}ришга каратилган чора-,гадбирларнинг

самарадорлигини ошириш;
Ходимларнинг Одоб-ахлок кодекOи (кейинги iринларла Кодекс деб

юритилади), Жамиятнинг порах}рлик ва коррупцияга карши курашиш сохасидаги

сиёсат ва тартиб-таомиллари, амаJIдаги щонунлар ва норматив хужжатларнинг
бузилиши хамда Жамиято унинг нt}зорати остидаги корхоналар ёки ходимJIарга

дахлдор но}рин хат,ги-харакатлар ёхуд потенциаJI коидабузарликлар хакида зудJIик

билан хабар бериш зарурлиги хусусида аник баёнот бериш;

мумкин б}лган цоидабузарликJIар ёки нот}гри хатти-харакаглар т}грисида,

хавотир ва муаммолар юзасидан хабар беришнинг тегишли усуллари т}грисидаги

маълумотни такдим этиш;
Ходимларга таъкибдан кУркмаган холда хавотир ва муаммолар юзасидан

хабар бериш имкониятини яратиш максадида ишлаб чикилган.

2. Мазкур Регламент:
Жамиятдаги аJIока каналлари оркали коррупциявий хатти-харакатлар хакида

келиб тушган хабарлар билан ишлашнинг асосий тамойиллари, шунингдек,

хабарларrли цабул килиш, уларни р}йхатдан !тказиш ва к}риб чикишI, шунинI"дек,

Жамият рацбарига хисобот такдим этиш тартибини белгилаш;

барча ходимлар, Бизнес хамкорлар ёки учинчи шахсларFIи улар ноконуний,

ахлоксиз, конундан ташкари ёки ноурин хатти-харакатJIар би.паtl бо1,1tик буltишlи

мумкин деган ryмон килган муаммолар т}грисида махфий мурожаат килиши ва

хабар беришида ц}ллаб-кувватлаш ;

бундай хабарларни такдим этиш ёки улар билан ишлашнинг аник

мезонларини ишлаб чикиш;
маълумотларнинг бундай фош этилиши жиддий ва махфий тартибда куриб

чикилиши, шу боис ариза берувчи бирон-бир жавоб чораJIарилан хавфсирамаслИГи

мумкинлигиб}йича ишончни таъминлаш ;
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очицлик, инсофлилик ва хilIоллик билан боглик комплаенс маланиятини

ёйиш ва ривожлантиришда ёрдам беришга каратилган.

3. Регламент Жамиятга, ходимлар, Бизнес хамкорлар / контрагентлар хамда

Жамият назорати остидаги корхонtulарга нисбатан татбик этилади.

4. Жамият акцияларнинг улушига эга б}лмаган корхоналарнинг ходимлари,

мансабдор шахслари ва директорлари хам ушбу Регламент ёки шунга }хшаш
стандартларга риоя кил ишлари нzварда тутилади.

5. Регламент хабар беришнинг бошка механизмларини, жумладан,

Узбекистон Республикасининг конунчилигига мувофилq жисмоний ва юридик

шахсларнинг мурожаат килиш тартибини ,гlrллиради, лекин уларни
алмаштирмайди.

6. Ушбу Регламент ва бошка амrшдаги сиёсат хамда процедурЕLлар амал

щилиниши лозим б}лган минимаJI стандартни белгилайди. Агар махыIлий

конунлар, норматив_цуцуций хужжатлар ёки конуности хужжагларида юкори

талаблар белгиланган б}лса, у холда Жамият янада цатъийрок талабларI,а риоя

килади. Агар Назорат остидаги корхона ушбу Регламентда к}рсатилганидан

енгилрок та;rабларни щабул килмокчи бiлса, у КомплаеIIс ва ишлаб чикариш-

молиявий хавфларни мониторинг килиш департаментидан (кейини }ринларла -
Комплаенс департаменти) ёзма розилик олиши лозим булали.

7. Регламент мижозларнинг Кодекс ва комплаенс б}йича бошка сиёсаг хамда
тартиб_таомилларнинг потенциrш бузилишларига боглик б}лмаган умУмий
шикоятларига (масалан, хизмат сифати, нархлар) ва ходимларнинг мехнат

муносабатларига оид rтIикоятларига (масалан, бонуслар, иш фаолиятини бахолаш,

бошцарув карорлари ва бошкалар) нисбатан ц}лланилмайди.
8. Мазкур Регламент максадларида куйидаги асосий ryшунчалардан

фойда.панилади:
ишонч телефони - Жамиятга телефон оркали келиб ryшадиган

мурожаатларни марказлашган холда кабул килиш, тасниф_lrаrlr

ва тизимлаштириш, шунингдек, }з вактида ва сифатли к}риб чикилишини

мониторинг килиш имконини берувчи тизим;

мурожаатчи - алока канаJIлари оркttли Жамиятдаги коррупциявий хатти-

харакатлар т}грисида ахборот бериш учун мурожаат килган хар кандай жисмоний

ва (ёки) юридик шахс, ходим;
манфаатлар т}кнашуви - шахсий (бевосита ёки билвосита) манфаатдорлик

шахснинг мансаб ёки хизмат мажбуриятларини лозим даражада бажаришига

таъсир к}рсатаётган ёхуд таъсир к}рсатиши мумкин б}лган хамла шахсий

манфаатдорлик билан фукароларнинг, Жамиятларнинг, жамиятнинг ёки

давлатнинг хукуклари ва конуний манфаатлари }ртасида карама-каршилик юзага

келаётган ёки юзага келиши мумкин б!лган вазият;

коррупция шахснинг }з мансаб ёки хизмат мавкеидан шахсий

манфаатларини ёхуд }зга шахсларнинг манфаатларини к}злаб моддий ёки
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номоддий наф олиш максадида щоЕунга хилоф равишда фойдаланиши, худди

шryнингдек бундай нафни конунга хилоф равишда такдим этиш;

коррупциявий харакатлар -ходим томонидан бевосита ёки билвосита

шахсан ёки учинчи шахслар оркtши пора берувчи манфажлари й}лида царакат ёки

харакатсизлик учун моддий манфаатдор б}лиши, шу я(умладан пул, кимматбахо

когоз, бошка кiринишдаги мулк ва мулкий хукуклар, мулкий характердаги
хизматлар олиш, талаб килиш, ундириш, таклиф килиш ёки бериш, пора бериrrl

ваlёки олиш ёки бунда воситачилик килишдq расмиятчиликларни соддаJIаштириш

учун тiловлар ундириш (пора олиш) ва бошка ноконуний максадларла !з хизмат
вазифа-паридан ноконуний фойдаланиш ;

коррупцияга оид хукукбузарлик - коррупция €Lломатларига эга б}лган,
содир этилганлиги учун конунчиликда жавобгарлик нtварда тутилган килмип];

коррупцияга карши курашиш тизими - амалдаги конунчилик ва ички
хужжатларни коррупциявий жихатдан бузилишини бартараф этиш, Пtамият
ходимлари томонидан юкори даражада касбпй ва ахлокий фаолият олиб
боришларини таъ N,Iинлаш бliтича чора-тадб ирлар маж му и ;

коррупциявий хавф-хатар - ходимлар ёки учинчи шахслар томонидан
Хtамият номидан ва (ёки) уларнинг манфаатларини кузлаб коррупциявий

харакатларни содир этитII хавфи;

таалукли хабар ' Жамиятдаги коррупциявий харакатлар, цоидабузарли кJIар

ва (ёки) манфаатлар тiкнашуви хакидаги ахборотдан иборат б}лган хабар;

ходим - Жамият билан мехнат муносабатларига киришган шахс (Жамият

бошцарув раиси ва унинг }ринбосарлари, таркибий тузилмалар бошлицлари

фахбарлари) ва бошка ишчилар);

ходимнинг шахсий манфаатдорлиги ходим томонидан }з хизмат
вазифаларини бажариши чогида }зи ёки учинчи шахсларнинг манфаатлари й}лила
ходимнинг мансаб ёки хизмат мажбуриятларини лQзим даражада бажаришига
таъсир килиши мумкин.бiлган гryл маблаглари, моддий ёки номоддий бойликлар,
бошца мол-мулк ва имтиёзлар к}ринишида шахсий наф олиш имконияти (llrахоий,

ижтимоий, молиявий, сиёсий ва бошка тижорий ёки нотижорий манфааглари).

Жамият назорати остидаги корхона Жамия,г iзининг овоз берувчи
акцияларининг (улушларининг) йигирма фоизидан .кiпрогига эга б!лган ёки устав
жамгармарида уgгун иштирок этиш сабабли тобе ва (ёки) uт}ъба корхонаси, к!шма
корхона ва бошrца таrlrкилот

Бизнес хамкор / контрагент - Хtамият билан шартномавий муносабатларига
(мецнат муносабатларидан ташцари) киришадиган хар кандай юридик ёки жисмоний
шахс (Бизнес хакморни конц)агент, етказиб берувчи, дистрибьютор, дилер ёки

Жамият номI4д€tн ва унинг манфаатларини учун харакат килишга ваколатли бошка

учинчи шalхсни мисол келтIФиши мумкин).
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учинчи томон - Жамият ёки унинг н{lзорати остидаги корхонадан шартнома

тузиш qiгрисида таклиф олган ёки Жамият ёки Назорат остидаги корхона билан

бизнес ёки бошка €шок€шар }рнашrшни такlrиф килган жисмоний ёки юрилик шахс.

9. Жамият коррупцияьий xapaкal)Iap хакида ахборот беришга м}лlлtzulланган

чшока кана,lларининг ишини куйидаги тамойиллар асосидаташкил этади :

конфеденциаJIлик ва хавфсизлик ttлoцa каналларидаги хабарлардан

фойдаланишга рухсат бершrган Жамиятнинг барча ваколатли шахслари ушбу
хабарларни ваколатга эга б}лмаган шахсларга бериш (ошкор цилиш) г,а хакки йУк.

Агар мурожаатчи }з хабарини юборгаtulиги хакида бошка ходимларга ёки учинчи
шахсларга Уз хохишига к}ра, жумладан, эхтиётсизлиги натижасида ошкор килган
б}лса, Жамият унинг ошкор б}лишига жавобгар б}лмайли. Жамият, номаъкул хулк-

атвор ёки гайрирнуний хатти-харакатлар ýгрисидаги даъволарни сир саклайди ва

уларни амаJ,Iдаги конунлар ва норматив хужжатларга мувофик к!риб чикади,

Мулоцотнинг танпанган усулидан щатъи Hiшap, агар махфийликни сакJIаш ýгрисила
с}ров келиб тушган б}лса, Жамият миллий конунtIипикка мувофик рухсат этиJIган

lv

дарtuкада махфийлик тУгрисида кйrуради (гамх}рлик килади) ;

конуниилик - Жамият алока канiLлларига келиб тушадиган хабарларни кабул

килиш, рiйхатга олиш, кайта ишлаш ва к}риб чикиш катъий равиIrIла Узбекист,он

Ресгryбликаси цонуЕIилиги талаблари ва ушбу Регламентга мувофик амалга

оширилади;

коидабузарлик - амалдаги конунлар
хамда Жами ят, унинг назор ати остидаги
но}рин хат:ги-харакатлар ёхул потенциал
этилганлик,

мурожаатчининг. таъкиб килинмаспиги ttлока каналлари оркали

коррупциявий царакатлар хакида }з хоцишига к}ра хабар берган жисмоний ва Iоридик

шахс, хусусан Жамият ходими хабарнинг мzвмунидан щатъи назар бирон-бир
жавобгарликка тортилмайди. Жамият ходимлари хавотирларнинг сабаблари ва юзага

келиши мумкин б}лган нотiгри хатги-харакатлар ýгрисида хабар бериш ryфайли
ноцулайлик цазиятда колмаслиги лозим. Жамият хавотир сабаби ва юзага келиши

мумкин б}лган нотiгри хатти-хар(жатлар тiгрисида виждонан хабар берган х,ар

кандй шахсга ниобатан жавоб харакатлари, таъкиб килиш ва кейицги камситиtшларга

токат цилмайди. Виждонан "ишонч канuшлари"дан фойдilIанганларга нисбатан бирон-

бир ryшмаЕларча хатти-царакатлариr.l амалга оширадиган, уларни таъкиб киладиган
ёки таъкиб килиlтlга уринадиган Ходимлар мехнат шартномасини бекор килиtlrгача
б!л ган интиз омий жавоб гарл икка тортил а/цил ар ;

чурожаатчи билан мажбурий тартибдаги.кайта аJIока - al,ap хабар аноним

б}лмаса, уни кi,риб чикиш натцж€шари Жамият томонидан мурожаатчига етказилиши

лозим;

ва норlиа,ги,в цужхtа],JIарниr{г буз иIIиIII 14

KopXotIaJIap ёкрt XollиN4JIitpl,al llz-lxjlll0p

коиi цабузарJI 14 кJI ар ёх,V ,,l iI( 14I Iоя,I, c()/lr,I р
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таъсир чораларини к}ллашнинг мажбурийлиги коррупция факти

тасдикланган тамирда, Жамият айблор шахсларни жавобгарликка тортиu] учун
Узбекистон Ресгryбликаси конунчилигига мувофик харакат килади ;

мурожаатларга жиддий эътибор каратиш Жамият мумкин б}лган

Регламент бузилиrшlари ёки номаъIчл хатти-харакатлар ýгрисидаги барча

хабарларни жиддий кабул килади ва барча ишончли айбловларни }рганиш ва

текшириш мажбуриягини олади. Хабарни ушбу Регламентда к}зла тутилган тартибла

олган барча шахслар ундаги мtьлумотларни махфий деб хисоблашлари ва NJtуаммо

хакида маъJryм киJIган шахсга хурмат би"гlан карашлари шарт;

хабарларнинг халол ниятларда етказилишIи * шаффофлик ва 
_ошкораJlикни

таъмиIuIаш ва "ишоrгI кан€шлариО'ни рабатлантириш жуда lчryхимдир. Уз навбатида,

маълумотлар хiшол ва виждонан хаNIда хабарлорлик асосида еткiвилиши керак.

Щасддан сохта хабар юбориш, муаммо ёки хавотир хакида гаразли ниrIтлар билан

хабар бериш Кодексга зид б}либ, ушбу Регламент бузилган хисобланади.

2-боб. Коррупцияга оид харакатлар ёки коиllабузарликлар хакида ахборо,г

10. хавотирл*r"".u::;;Ёfffi:#rffiлар ва ушбу регламеrrгга

мувофищ юзага келиши мумкин б}лган цоидафзарликJIар ёки номtьýул хатти-

харакатлар тiгрисидаги даъволарни Р шIига олган маъJIумотлар хабар берувчи

шахснинг тttЕловига биноан бунинг учун бир неча таклиф килинган канаJrлар оркали

берилиши мумкин. ýйила айтиб iгилганидек, ушбу каналларнинг баъзилари

махфийликни таъминлайди.
11. Ташryкrrи хабар Igчйидаги алока канilшаридан юборилиши мумкин:

Узбекистон Ресгryбликаси Президентининг виртуал кабулхонаси
(h ttps; фttt. gоч. uzl) орк€Lли ;

Т}грилан-тУгри хабар бериш: Ходимлар т!гридан-т!гри узларининг

рацбарига, Комплаенс департаментининг жойлардаги вакилларига, Юридик ёки

Ходимлар билан ишлаш бошцармаларига хабар юборишлари мумкин.
Онлайн: Жамиятнинг расмий веб-сайти ёки электрон почтаси орк.Lли;

Жамиятнинг ижтимоий тармоклардаги расмий канал ва сацифа.пари (мисол

уч,н FасеЬооkдаги расмий сацифаси (htфs :/iwww. facebook. соm/_)) оркали ;

Жамиятнинг телефон ракамлари орк€tли (ишонч ва бошr(а иш телефон

ракамлари оркали);
Жамиятнингтелеграмботи@UzАчlq_S_ап_о_аt*соmр_.ljап";_е_,h"ql)

Жамиятга огзаки (шахсан) мурожаат килиш;
хукукни мацофаза киJryвчи органлар оркttли;

MttзKyp Регламентда к}рсатилмаган бошка ЕuIока каналлари.

12. Жамият ЕLлока канilIлари т}грисидаги ахборотни расмий веб-сайт, ва

ижтимоий тармокдаги сахифа ва каналларига жойлаштиради, II]уFIингlIек,

ходимларга даврий равишда юборилалиган эJIектрон хатлар таркатмаларига ва
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Укув материалларига киритади, Жамият биносида жойлаштириладиган тематик

плакатлар ва хокщоларда акс эттиради. 
j

3-боб. Алока каналлари оркали келиб ryшаётган
таалукIIи хабарларни цабул килиш

13. Жамиятнинг Комплаенс, ишлаб чикариш ва молиявий хавф,тrарни

мониторинг циJIиш департаменти (кейинги }ринларда - Комплаенс департаменти)
Жамиятнинг аJIока канilIларидан келиб тушган таапукли хабарларни к!риб чикишга

масъул цисобланади.
14. Хабарни юборишда ryйидагиJIарни к}рсатиш максадга мувофиклир:
. хабарда к-урсатилган коидабузарликка аралашган шахснинг исми, лавозими

ваl ёки ицшайдиган б}лими;
. к}риб чикилаётган коидабузарлик содир б}лган сана (агар маълум б}лса, ой,

йил ва санаси);
. илгари хам ЖамшIтда ёки унинг нtlзорати остидаги корхонада бирон-бир

киши ушбу MacEuIa юзасидан хulвотирлик билдирганми, агар шIундай б}лса, кейин

кандай чораJIар кiрилган;
. ахборот манбаи маъJryмотларнинг сир сакJIанишини хоцлайдими;
. Жамият мурожаатчиларга мурожаат натIокzшарини белгиланган тартибда

еткaзиш имкониrIтига эга б}лиши учун мурожаатчиларнинг ttлока маълумотлари.

15. Жамиятнинг цуйидаги алока каналларидан келиб тушган тааJтуlши хабарлар

Вазирлар Махкамасининг 2018 йил 7 майдаги 341-сон карори билан таедикланIан

.Щавлат оргшшаридц давлат муассасаларида ва давлат иштирокидаги Жамиятларда

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишuIаш тартиби тiгрисидаги
намунавий низом ва Жамиятнинг жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари

билан ишшаш тартиби тУгрисидаги низом талабларида назарда тутилган тартибда

р}йхатга олинади варезолюция учун Жамият рацбарига чикарилади:

Узбекистон Республикаси ПрезI4дентининг виртуЕlJI щабулхонаси оркitли ;

Жамиятнинг расмий веб-сайти ёки электрон почтаси оркЕLли;

Жамиятнинг телефон рацамлари оркrtли (ишонч ва бошка иш телефоrr

ракамлари оркали):
Жамиятга огзаки (шахсан) мурожаат цилиш;
хукукни мухофаза килувчи органлар оркЕulи.

16. Жамиятнинг ижтимоий тармоклардаги расмий канал
l

ва сацифа-гrари ва телеграм боти орца.гlи келиб тушадиган хабарларни кабу.lI киJIиш]

учун Комплаенс департаменти масъул ходими тайинланади.

Бунда, таilIукли хабар келиб тушганда Комплаенс департаменти масъул

ходими мурожаатчи билан электрон ёзишма йУли билан ёки телефон орк€lли богланиб

зарур ахборотни аникJIаIIIтиради, хабарни Реестрда р}йхатга олади ва маълумотI{и

Жамият рахбарига киритади.
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Комплаенс департаменти масъул ходими келиб тушадиI'ан хабарларни

душанбалан жумагача соат 09:00 дан 18:00га кадар тахJIил килади. Агар хабар иш

вактидан ташкари пайтда келиб тушсц бу хабар навбатдаги иш кунида аниклашТИрИш

учун сакланади.
17. Агар мурожаатчи }з хабарини тасдиклаш учун кiшимча материttлларга,

масаJIан, фотоматериаJIлар, хужжатлар, аудио ва видеоёзувларга эга булоа,

мурожаатни кабул килишга масъул ходим уларни такдим этицl буйича

фойдаланиладиган алока каналларини (телеграм боти ёки электрон почтаси)ни

к}рсатади ва такдим этиладиган маъJryмотни конфеденци€шлигини билдиради,

KorryH хужжатларида ошкор этилиши шартлиги ёки фойдаланишни чеклашга й!л

к}йилмаслиги маълумотлар.ва материЕLллар бундан мустасно. Мазкур маълумотлар

таil]укли хабарга илова сифатида расмийлаштирилади.
18. Жамият рахбари тааIryкли хабарни тезкорлик билан тахлил килИШ

ва к}риб чикиш учун Жамиятнинг Комплаенс департаментига топширик туширади.

19. Жамиятнинг Комплаенс департаменти тааJIукли хабарни олгандан кейин

1 (бир) ооат ичида уни иJIовага мувофиц шакJIда Жамиятда коррупцияга оид

харакатлар хакидаги хрбарларни кабул к}шиш реесгрида (кейинги }ринларла * Реестр)

р}йхатга олиши ва ушбу Регламентнинг 4-бобига мувофиц к}риб чикиши лозим.

20. Жамият мурожаатчиларга ходим томонидан содир этилган коррупuиявий

харакатлар т}грисида аноним хабарлар колдириш имкониятини берали.

Аноним хабар келиб тушгtlн такдирда Жамиятнинг маъсул ходими, имкон

мавжуд б}лган такдирда, щуЙидагиларни Еl]\4алга ошириши лозим:

Жамиятга келиб тушган хабарга жавоб бериш учун мурожаатчи билан боглана

олмасликпари мумкинJIиги хакида маъJryм килиши ;

кiшимча зарур маълумот олиш имкониJIти булмагаI{ такдирда хабарни ,г!лик ва

хар томоrш ама iргана олмасликJIарини билдириш и ;

мурожаатчига у билан богланиш учун аноним iLлока канали ташкил киJIиttIни

таклиф килади (шахс ýрсатшrмаган электрон почта манзили, Теlеgrаrпдаги махфий

чат ва.б.);

Мурожаатчи }з аризасидан воз кечмаган такдирд4 мазIryр Регламентда назарда

ryтилган тартибда хабар бериши шарт.

Жиноят содир этилганлик тiгрисида хабар Узбекистон Ресгryбликаси

цонуrшшIигига мувофик tlноним тарзда берилиши ман этилади.

21. Жамият ходимлари томонидан олинг€}н хабарларни куриб чикиш жараёниДа

коррупциявий цlryкбузарликJIарЕи содир этишнинг сабаб

ва шароитлари хам тахJIиJI киJIинади ва келryсида уларнинг олдини олиш хамДа

коррупцияга карши курашиш тизимини такомиллаштириш б!йича тадбирлар амалга

оширилади.

22. Олинган хабарлар б}йича барча тааIryкли материаллар, ху)юкаlJIар

ва маъJryмотлар (шry жумладан, цабул килинган карорлар ва мурожааlчиларга

юборилган жавоблар) МаъмуриrIт ва хужжатлар шкроси назорати бошкармасида
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Узбекистон Ресгryбликаси конушшлигида белгиланган муддатг4 пIу билан бирга t0

йилдан кам б}лмаган муддатга сакланиши ксрак.

23. Таа.гlуц.пи хабар Жамиятнинг тизим корхонilIарига келиб тушган такдирда,

уни цабул киJIган масъул ходимлар зудлик билан ёзма шаючда мазкур Kopxol{a рахбари
ва коррупциrIга карши цурашиш б!йича масъулни (мавrrqул б}лса) келиб тушган хабар

т}грисида хабарлор ципади, улар }з навбатида ушбу хабарни Жамия,гнинг Комп.rIаенс

департаментига юборади. Коплплаенс департаменти олинган хабарни мазкур

Регламентнинг 4-бобида баён этиJIган тартибга мувофиr1 ýриб чикади.

24. Жамиятнингтизим корхошшари Р Реестрларини юритади.

4-боб. Корруlu,иявий харакатлар хакидаги
хабарларни ýриб чикиш

25. Комплаенс лепартамечир келиб тушган барча таагryкли хабарлар ушбу
департаментнинг масъул ходимJIари ёки Жамият рахбари топширигига асосан бошка

б}линмалар томонилан к}риб чикилади. 
.

26. Коррупциявий харакатлари ýгрисидаги хабарларни кýryиб чикиш

жараёнига, харакатлари устидан таалукли хабар келиб тушган ёки к}риб чикиш

жараёнила манфаатлар т!кнаш;ви юзага келиши мумкин булгаrr ходимларни жалб

килиш ман этиJIади.

27.Тааstуми . хабар келиб тушганда Комплаенс департаменти ходими

дастлабки текшириш iгказиб, унинг таILгryкJIилигlини тацIил щилади, яъни хабарла

ýрсатилган маълумотнинг Жамият тизимига тааJIукJIи коррупциrIга оид

хуrqуцбузарликка ва (ёки) манфаатлар тiкнапrчвига тегишIлилигини текrlтиради.

,Щастлабки текIтIириш таirлукли хабар Комплаенс департаме}rгига келиб

тушган кундан бошлаб 5 (беш) иIп куни ичида амilIга оширилади.

Жиноят содир этилгани т}грисидаги маълумотлар дархол к}риб чикилади ва

бу хакила рахбарият,ва тегишли хукукни мухофаза цилувчи органлари хабарлор

килинади
28. Мазкур Регламентнинг 27-бандида назарда тутилган дастлабки текшириш

натижrшаридан катъи назар, бу хаклаги ахборот Реестрга кири,гилади.

|9. Агар Комплаенс департаменти ходими хабар таалукли эмас деган хулосага

к9лса, бу хабар бир иш куни ичида Жамиятнинг тегишли ryзилмасигa билдирги

асосида Угкtlзилиши лозим.

3Q. Агар хабарла коррупциявий царака-глар ва (ёки) манфаатлар ýкнашуви
хакида маъJIумот хамда хизмат текширувини iгказиш учун етарли асослар мавжуд

б}лса, Комплаенс департаменти ходими ички идоравий хужжатда белгиланган

тартибда хизмат текширувини iгказиш ташаббуси билан чикади.

З1. Тааryкrrи хабарларни мrlзмунан к}риб чикиш Жамиятга келиб тушган

куIцан эътиборшt бир ой ичидц текшириш }тказиш, к}шимча материапларни сураб

олиш ёхул бошка чора-тадбирлар к}риш зарур б}лган холларда, уларни, к}риб

чикиш муддатлари, Жамиятнинг рацбари томонидан истиснg тарикасида узоги
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билан бир ойга узайтири.циши мумкин, бу хакда мурожаат этувчига (анонЙм

мурожаатлардан ташкари) хабар килинади
З2. Мурожаатга жавоб Комплаенс департаменти томонидаFI тайёрлани6,

Жамият рацбари и мзоси билан расмийл аuIтирил ади.

33. Тааггукли хабарларни к}риб чикиш якунларига к}ра }рганиш натижulари ва

кiлланилган таъсир чоралари к-урсатилган жавоб хати тайёрланади ва белгиланган

тартибда мурожаатчига юборипади.

34. Ижтимоий тармокдаги KaHzuI ва сацифалар ва телеграм-бот оркали келиб

тушган тааJIукли хабарга жавоб мурожаатчига электрон шакJIда ижтимоий
тармокдаги канzLл ва сацифалар ёку телеграм-бот оркали юборилали.

5-боб. {,исобдорлик
35. Реестрдан Комгшtаенс департамеЕти ходимлари, хабарларни к!риб чикишда

иштирок этгrlн тегицши боптца давлат органлари ва Жамиятларининг ходимлари
(факат шryцдай хабарларга доир), Жамият рахбари ёки рацбартинг коррупцияга карши
курашиш йiналишини нttзорат щиIryвчи }ринбосар и фойдалани ш и п/rу мкин.

36. Реестр маъJryмотлари асосида Комплаенс департаме}lти хар чоракда

Жамият рахбарига щабул киJIинган коррупциявий харакатдар тУгрисидаги хабарларг4

тааллукJIи б}лган хlасоботни такдим этади ва унда ryйидагилар к}рсатилади:

келиб тушган та€шукли хабарлар ва к}риб 
"rкЙrа, 

тааJryкли хабарлар сони;

коилабузарликJIар, коррупuиявий харакатлар, манфаатлар ýкнашуви
цолатлари тасдицJI€lнган таалу кJIи хабарл ар сони ;

к!риб чициlll Iчryддатлари бузилган таruIукJIи хабарлар сони;

таалукли хабарларни к}риб чикиrпнинг !ртача мудцати;

мурожаатчилар томонидан энг кiп фойдапаниJIадиган {шока каналлари ва

бошка статистик маъJryмотлар.

6-боб. Якуний коидалар
37. Мазкур Регламент талабларини бузиш белгиланган тарr:ибда

жавобгарликка сабаб б}лади.
З8. Мазкур Регламент, мурожаатлар ва коррупцияга карши курашиш

сохасида Узбекистон Республикасининг конунчилиги Узгарганда кайта к}риб
чикилиши лозим.
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