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"УздвтосАнолт, АкIрIядорлик жАмиятининг
пордхУрлик вА коррушц{ягА щАрши курАшиш вУйичд сиЁсдти



I. умумий цоиддлдр
1.1. Порах}рлик ва коррупцияга царши курашиш б}йича сиёсат (кейинги }ринларла - Сиёсат)
'ОУзавтосаноат" АЖда (кейинги }ринларла - Жамият) халоллик сиёсатини таъминлаш, яъни

ходимлар ва умуман жамиятда коррупцияга карши курашиш маданиятини ошириш максадида

юксак хулк-атвор стандартларига мувофицtик, шунингдек лавозим (хизмат)

мажбуриятларини бажариш чогида Жапrият ходимлари томонидан коррупциявий царакатлар
содир этилишига йiл ц}ймасликка доир позициясини ифодалайди.

1.2. Ушбу Сиёсат Узбекистон Республикасининг'ОКоррупцияга карши кураш т}грисида"ги

Щонуни, Узбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 29 июндаги ПФ-6013-сон
"Узбекистон Республикасида коррупцияга карши курашиш тизимини такомиллаштириш
б!йича к}шимча чора-тадбирлар т}грисида"ги, 202l йил 16 июндаги ПФ-6247-сон "Щавлат

органлари ва ташкилотларининг фаолияти очиклигини таъминлаш, шунингдек жамоатчилик
назоратини саN,IарЕIли амаJIга оширишга доир ц}шимча чора-тадбирлар тУгрисида"ги,2019 йил
27 майдаги ПФ-5729-сон "Узбекистон Республикасида коррупцияга карши курашиш
тизимини янада такомиллt}штириш чора-тадбирпари т}грисида"ги фармонлари, Узбекистон
Республикаси Вазирлар МацкЕlпilасининг 20116 йил 2 мартдаги 62-сон ",Щавлат бошкаруви
органлари ва махаллий ижро этувчи хокимият органлари ходимларининг одоб-ахлок
намунавий цоидаларини тасдиклаш т}грисида" карорига мувофищ коррупцияга карши кураш
сохасидаги халкаро тtlшкилотлар тавсиялари ва илгор дунё тажрибаси, жумладан Iso
37001:20|6 "Коррупцияга карши кураш NIенежменти тизими - Талаблар ва уларни к}ллашга
доир тавсияларО'халцаро стандарти талаблари ва тавсияларини хисобга олган холда ишлаб
чикилган,

1,3. Жамият, Жамият нttзорати остидаги фаолият к}рсатадиган корхоналар, шунингдек,
Жамият манфаатларида ва/ёки унинг номидан иш олиб борувчи барча шахслар томонидан
юкорида кайд этиб }тилган щонун хужжатларигq конун хужжатларига риоя этилиши талаб
этиладигttн мЕl]uлакатларда мавжуд бУлган порах}рлик ва коррупцияга карши курашиш
т}грисидаги барча конунларга апlttл килади. Жаirлият цар кандай шаклдаги порах}рлик ва

коррупцияни катъиян рад этади.

1.4. Жамият }з фаолиятида доимо адолатли, халол ва виждонан ишлайди. Жамият
дунёнинг к}плаб мамлакатларида фаолият юритади, шу сабабли у порах!рлик ва коррупцияга
карши кур€tшиш б!йича миллий ва х{rлкаро конунларга, жумладан, А(Шнинг "Чет элдаги
коррупцияга карши курашиш т}грисида"ги (онуни, Буюк Британиянинг "Порах}рликка

карши курашиш тУгрисида"ги (онуни ва бошка экстерриториал конунларга б}йоунали.
Жамиятнинг порах}рлик ва коррупция фаолиятига араJIаптиши тегишли жавобгарликка олиб
келиши, шунингдек, Жамият фаолияти ва обр}сига путур етказиши мумкин.



п. сиЁсАтнинг цУллднилиш прЕдмЕти, сохАси вА мАщсАди

2.1. Ушбу Сиёсат Жамият, ходимларга ва Жамиятнинг Бизнес хамкорларига нисбатан

к!лланилади. Сиёсат XElIvI давлато XnM хусусий сектордаги порах!рлик ва коррупция билан

боглик хавфларга нисбатан татбик этилади.

2,2. Ушбу Сиёсат порах}рлик ва коррупцияга карши курашиш б}йича амалдаги конунларда
белгиланган моддий-хуцущий коидаларни бекор килмайди. Мазкур Сиёсат ва бошка амалдаги
сиёсатлар хаNIда процедуралар порах}рлик ва коррупцияга карши курашиш сохасида ижро

учун минимtlJI мtDкбурий стандартларни }рнатади ва шу билан _у-бу сохада рискларни
бошrqариш б}йича изчил ишлар }тказилишини таъминлайди. Агар Узбекистон Республикаси
конунчилигида бундан юкори талаблар кiйилган б}лса, унда янада катъий талабларга риоя
килиниши лозим б}лали.

2.з. (уйилагилар Жшдиятда коррупцияга карши курашишнинг асосий максади хисобланади:

о Жапrият ходимлари томонидt}н Узбекистон Республикаси щонунлари ва

коррупцияга карши курашишга доир ички хужжатлар талабларини тушуниш ва

уларга риоя этилиши;
. Жамиятда коррупциявий хавф-хатарларни камайтириш ва корруIILIияга бархам

бериш;
. Жапrиятнинг барча фаолият сохаларида коррупциянинг олдини олиш б}йича чора-

тадбирларни аN,Iащга ошириш;
. ахолиЕинг Жамиятнинг фаолияти юзасидан хукуций онги ва хукукий маданияти

даражасини ошириш, жамиятда коррупцияга нисбатан муросасиз муносабатни
шакллантириш;

о Жамият ходимлари фаолиятининг шаффофлиги ва хулк-атвор меъёрларига
мувофищлигини таъминлaш ;

. коррупциявий Nаракатларни }з вактида аникJIаш, уларга бархам бериш, уларниIrг
окибатлари, уларни келтириб чикарувчи сабаб ва шарт-шароитларни бартараф

этиш, коррупциявий харакатларни содир этганлик учун жавобгарликнинг
мущаррарлиги талдойилини таъминлаш ;

о Жамиятда мавжуд коррупцияга бархам бериш.

2.4. Мазкур Сиёсат талаблари эгаллаб турган лавозими ва бажараётган функциясидан каьий
назар Жамиятнинг барча ходимлари учун бирлек aI\4aJI щилади.

2.5. Жамиятга ишга кираётган хар кандай шЕжс ма:}кур Сиёсат билан имзо чеккtlн холда
танишишлари, унинг конун_коидаларига риоя килиши лозим.

III. АТАМАЛАР ВА ТАЪРИФЛАР

Мазкур Сиёсатнинг максадлари учун щуйидаги асосий тушунчалар ва атамалардан

фойдаланилади:



алоцадор шахслар - Жшлият ходими билан тижорат ташкилотларининг устав капиталида

иштирок этадиган шахслар, акциялари Республика фонд биржасида оммавий муомалала

б}лган акциядорлик жttN[иятларининг беш фоизидан KilIvI б}лган микдордаги акцияга эга

эканлиги бундан мустасно;

иш фаолияти юзасидан мехмондУстлик белгилари - учинчи шахсларнинг хамкорлик

}рнатиш ваlёки уни к}ллаб-щувватлаш билан боглик б}лган, Жамият ходимларининг
содиклигини оширишга каратилган, Жамият ходимлари манфаатлари йУлидаги харажатлари,
жумладан учинчи шахсларнинг овкатланишио иш фаолияти юзасидан тушликлар ташкил
этилиши билан боглик харажатлари, транспорт харажатлари, яшаш, к!нгилочар талбирлар,
жумладан саёхат дастурлари билан боглик харажатлар ва х.к.;

Бизнес цамков / контрагент, - Жамият билан шартномавий муносабатларига (мецнат

муносабатларидаЕ ташщари) киришадиган хар кандай юридик ёки жисмоний шахс (Бизнес

хакморни контрЕгент, етказиб берувчи, дистрибьютор, дилер ёки Жал,lият номидан ва унинг
манфаатларини учун харакат килишга ваколатли бошка учинчи шахсни мисол келтириши
муМкин);

коррупция - пIахснпнг iз мансаб ёки хизмат мавкеидан шахсий манфаатларини ёхул }зга
шахсларнинг манфаатларини к}злаб моддий ёки номоддий наф олцш максадида конунга
хилоф равишда фойдаланиши, худди шунингдек бунлай нафни конунга хилоф равишла
такдим этIIш;

коррупциявий хавф-хатар - Жамият ходимлари ёки учинчи шахслар томонидан Жамият
номидан ёки уларнинг манфаатлари йУлида коррупциявий харакатларни амалга оширипI
хавфи;

коррупциявий харакатлар - ходим томонидан бевосита ёки билвосита шахсан ёки учинчи
шахслар оркали пора берувчи манфаатлари й}лида харакат ёки царакатсизлик учун моллий
манфаатдор б}лиши/ шу жумладан пул, цимматбахо цогоз, бошка к}ринишдаги мулк ва
мулкий хукуклар, мулкий харжтердаги хизматлар олишо талаб. килиш, ундириш, таклиф

килиш .ёки бериш, пора .бериш ваlёки олиш ёки бунла воситачилик килишда,

расмиятчиликларни соддалаIптириш учун т}ловлар ундириш (пора олишl) ва бошrка

ноконуний максадларда }з хизмат вазифаларидан ноцонуний фойдаланиш;

сод}Iр этилганлик учун УзбекистоIl Ресгrуб.lIи каси

кir,lилган коррупц}Iя аломатларига эга хатти-харакат ;



кронизм (фаворитизмнинг д}стона алокаларга асосланган к}риниши) - дУстлар ёки ишончли

шахсларга ноконуний имтиёзлар такдим этиш максадида хокимият ваlёки обрусилаll

фойдаланиш;

мансабдор шахс:

доимий, вактинча ёки махсус ваколат б}йича тайинланадиган

ёки сай;rанадиган, хокимият вакили вазифаларини бая<арадиган ёхул лав:lа,г оргаr{Jlари;tа,

(lуцароларнинг Узини !зи бошцариш органларида, мулк шакJIидап катт,и I{азар. Kopxol{aJlaplla,

N4уассаоаларда, таIIIкилотларда ташкилий-бошцарув, маъмурий-х}ясаtик вазифа_парини аNIаJIга

ошIирадиган ва юридик ахамиятга

эга царакатларни содир этишга ваколат берилган [Iaxc,

халкаро таlIIкилотда ёхуд чет давлатнI{нг конун чикарувLIи, ихiро этуtJчи, маъмурий ёки cy.lt

орган!{да мазкур вазифа-шарни амаJIга ошrирувчи [Iaxc.

манфаатлар тiцнашуви Жамият ходимининг шахсий (бевосита ёки билвосита)

уанфаатдорлик шахснинг мансаб ёки хизмат мажбуриятларини лозим даражала бажарипrига
таъсир кiрсатаётган ёхул таъсир nYp"urrlrr, мумкин б}лган хамда шахсий манфаатдорлик
билан фукароларнинг, таrrrкилотларнинг, жtlNlиятнинг ёки давлатнинг хукуклари ва конуний
манфаатлари }ртасида карама-каршилик юзага келаётган ёки юзага келиши мумкин б}лган
вазият;

махаjrлийчилик - мацаллий манфатларнигина к}злаб иш тутиш. Бунда, шахсни унинг ttаслий

келиб чициши (аспзода ёки маццур сулола вакили эканлиги ва у жаIчIоатчиJIик томонидан
эътироф эьтилганлиги) цамда ящцн кариндошларининг эгаллаб ryрган хизмат мавкеи сабабли,

унинг лавозимга ц}йиладиган малака талабларига мос келиш-келмаслигини хисобга олмаган

холда ишга кабул цилиш, ротация килиш ва лавозимга тайинлаrrr;

непотизм (танлrш-билишчилик, кариндош-уругчилик; фаворитизмнинг кариндошлик

ришталарига асосданган к}риниши) - }зининг якин кариндоIIrлари ёки дУстларига ноконуний
имтиёзлар бериш максадида х,окимиятдан фойда-гlаниш ва (ёки) таъсир }тказиш,, шунинIцек,
якин кариндошлари ва (ёки) л}стларига асоссиз мукофотлар хисоблаш, Жамият манфааглари
зарарига, яки1 

Iариндошлари 
ва д}стларини ишга кабул цилитrr ва лавозиN{га тайинлашлар;,

расмиятчиликларни соддалаштириш учун тiловлар - белгиланган тартиб-таомиллар ёки

харакатларни содир этиIII билан боглик стандарт тартиблар аNIч}лга оширилиши}Iи таъминлаш
ёки тезлашrтириш максадида тегишли цонунчилик ва норматив меъёрлар хамда коидirларда
кУзца тутилм.гrш нощонуний равишда такдим этиладиган пул маблаглари, мол-мулк, мулкий

хуку-клар, хизматлар хамда бошка моддий ва номоддий фойда;

уруг-аймокчилик * Жа:rлият. ходимининг авлод-аждодлари бир б}лган, б"р сулолага
мансублик асоQида учинчи:щttхQларга нисбатан субъектив, имтиёзли ва нохолис муносабат
шаклидаги шахсий, пtанфаатдорлиги ;

фаворитизм - Жамият ходими бошка шахс ваlёки шахслар гурухи манфаатларига караганда
битта шахс ваlёки шахслар гурухи манфаатларига устувор ахамият каратиши, Жамияr,да



кадрларни tанлаш ва жойлаштириш, лавозимини к}тариш, мукофот пули бериrrl ва давлат

мукофотларига тавсия этиш, таътил бериш ёки сихатгохлар ва хорижий сафарларга юбориш,
мурожаатлар, шунингдек иш ва навбатчилик жадвшIларини к}риб чищишда кетма-кетликни
й}лга кУйиш билан боглик вазиятларда тартибларга риоя килмаслик,

хайрия (хайрия ёрлами) - юридик ва жисмоний шахслар (хайрия килувчилар) нинг
ташкилот учун бепул ёки имтиёзлар асосида моддий ваlёки номоддий бойлик.пар, хусусан,
пул маблаглари шаклидаги бойликларни топшириш, улар учун маълум ишларни бажариш,

хизл,Iатлар курсатиш ва хайрия максадларидаги бошка ц}ллаб-кувватлашлар}Iи такдим этишда
намоён б}ладиган ихтиёрий бегараз ёрлами;

халцаро ташкилот - давлатлар, хукуматлар ёки ботrтца халкаро ташкилотлар томонидан
ташкилий шакли ва ваколатларидан катъий ншар ташкил этилган хар кандай халкаро
ташкилот, жумладан, масалан иктисодий интеграцияб!ftича минтакавий ташкилотлар.

iодим Жамият билан Йехнат муносабатларига киришган жисмоний шахс (Жамият
бошцарув раиси ва унинг }ринбосарлари, таркибий тузилмалар бошликлари (рахбарлари) ва

бошка ишчилар);

хомийлик (хомийлик ёрдами) - юр"дик ва жисмоний шахслар (хомийлар) томонидан
Т'ашкилот (цомийлик килинаётган муассасалар) га улар учун ишлар бажариб бериш,

хизматлар к!рсатиш ва цайрия максадларида бошка турдаги ёрламларни к!рсатиш, мол-мулк,
жумлаJIан пул маблаглари такдим этиш билан ифодаланалиган ёрлами хисобланиб, уларниrlг
натижасида Жаrrцият муассасаларида хомий олдида !заро мажбуриятлар юзага келади;

шафелик - Жамият ходимининг лавозими юкорироц б}лган бошка ходим томонидан кулай
мехнат шароитларини яратиб бериш шаклидаги химояси, уни ёклаб ёнини олиши;

якин кариндошлар - бир-бирига кариндошлик ёки якин аJIокаси бор шахслар, яъни ота-она,
тугишган NаIvIда тутинган ака-укалар ва опа-сингиллар, эр-хотин, фарзанллар (жумлалан асраб
олI.Iнган фар9анллар), бувqлар, бувилар, набира-гrар, шунингдек эр (хотин)нинг ота-онаси,
тугишган ва тутинган ака-укалари ва опа-сингиллари.

ЩадРият/ Щийматга эга бироН-бир нарса - фойданинг хар кандай, жумладан, пул
маблаглари, бадаллар, пул эквивалентлари, кредитлар, совгЕrлар, совринлар, мехмондорчилик,
Сафарлар, к}нгилочарлик, мах,сулотлар наN{уналари, сиёсий бадаллар, хайрия эхсонлари, ишга
жойлаlп б!ftича таклифлар, стипендиялар, келажакда ишга жойлаш б}йича ваъдалар,

молиявий ёрлам билан чекланмаган холдаги шакли,

Порахiрлик - кейинчалик фойда ёки устунликни олиш ёки саклаб колиш учун бировни}{г

хатти-царакатларига таъсир }тказиш ниятида щимматбахо нарсанини бериш, таклиф килиIп,
ваъда килиш, кабул щилишга рухсат бериш, TtlNIa килиш ёки олиш (ёки бериш, таклиф килиш,
ваъда килиш, рухсат бериш, илтимос килиш ёки олишга уриниш).
Щавлат хизматчиси:
давлат идорасининг, цIу жумладан конун'чиiqарувчи, ижро этувчи ва сул хокимият органлари,

деlrарта.еIент, муассасаJIар, идоралар, давлат ёки давлат бошкаруви остидаги корхона ва

ташкилотлар, шунингдок, давлат уJryши бiлган корхонiшар номидан иш юритадиган хар

кандай мансабдор шахс ёки хизматчи;



халкаро ташкилот (масалан, Жахон банки ёки Бирлашган Миллатлар Ташкилоти) ниttг

номидан ваколат берилган хар кандай мансабдор шахси;

сиесии партия аъзоси еки сиесии лавозимга номзод;

хар кандай сиёсий таъсир к}рсатадиган шахс;
юкорида кайд этилгчш шахслардан бирининг якин щариндошлари.
Сиёсий таъсир к}рсатадиган шахс -амалдаги ёки собик юкори лавозимли амалдор, шу
жумладан:

махаллий давлат хокимияти ёки }зини }зи бошцариш органларининг рахбари;
хукумат рахбари, вiвир (вазир }ринбосари);
парламент депутати ёки шунга }хшаш конун чикарувчи орган аъзоси;
сиёсий партиянинг бопткарув органи (кенгапrи) аъзоси;
Конституциявий суд, Олий суд судьяси ёки бошка даражадаги суд органиниllг судьяси (сул

органи аъзоси);
олий тафтиш (аулиторлик) ташкилоти кенгаши ёки бошrlарув аъзоси;
Марказий банк кенгаттrи ёки бошцаруви аъзоси;
элчи (консул);

инсон хукуклари б}йича вакил ёки бизнес омбудсман;
катта лавозимдаги царбий офицер;

давлат улуши б}лган Жамият кенгаши ёки бошкаруви аъзоси;
халкаро ташкилот рацбари.
Щавлат таIIIкилоти:

давлат идораси, шу жумладан конун чикарувчи, ижро этувчи ва суд хокимият органлари,

департамент, муассасаJIар, идораJIар, давлат ёки давлат бошцаруви остидаги корхона ва
ташкилотJIар, шунингдек, давлат улуши б}лган корхоналар ;

хар кандай сиёсий,партия;

хар кандаЙ халкаро ташкилот (Жахон банки ёки Бирлашган Миллатлар Ташкилоти каби),

Ш. КОРРУПЦИЯГА ЦАРШИ КУРАШИШНИНГ МУХИМ ТАМОЙИЛЛАРИ

Коррупцияга карши кураm тизими цуйидаги таtrлойиллар асосида ташкил этилади ва фаолият
юритади:

цонунийлик - Жамиятд.ги коррупцияга карши курашиш б}йича чора-талбирлар Узбекистон
Республикаси конунчилиги талабларига мувофик давлат органларида коррупцияга карши
курашиш б}йича илгор лунё тажрибаси, шунингдек Жаlvlият ички хужжатларига щатъий риоя
килган холда амалга оширилади;

коррупцияга нисбатан муросасизлик (токатсизлик) - Жамият }з фаолиятиЕIинг барча
сохаларида коррупциянинг хар кандай шакллари ва к}ринишларига муросасиз (токатсиз)

муносабатда бУлади. Жамият ходимларига коррупциявий хавф-хатар келиб чикиlI]и мумкин
б}лган фаолиятла бевосита ёки билвосита иштирок этиш катъиян такикланади;

очиклик ва шаффофлик - Жаirлият ходимлари ва контрагентлари, кенг жitмоатчиликни
Жамиятда кабул килинган ва ап{алга оширилаётган чора-тадбирлар т}грисида хабарлор килиш



(махфийлик ва хизмат сири т}грисидаги конун хужжатлари тшабларини хисобга олгаIl

холла);

коррупцияга карши амалга оширилаётган чора-талбирларнинг превентив хусусиятга
эга б}лиши, тизимлилиги ва яхлитлиги - коррупциянинг олдини олиt]J. коррупциявий

харакатларнинг содир этилишига хизмат килувчи сабаб ва шарт-шароитлар хамда
коррупциявий хатарларни бартараф этишга каратилган чора-талбирларни амалга оширишнинг

устуворлиги. Коррупцияга царши жорий этилаётган чора-тадбирлар ва тартиб-таомиллар

аникланган хавф-хатарпар даражасига мос кOлиши ва Жамиятнинг барча функциялари ва
й}на.гlишларини камраб олган коррупцияга карши курашиш тизимига бирлаштирилиши;

коррупция билан боглик хукукбузарликлар учун жавобгарликнинг мукаррарлиги -

корруlтция билан боглик хуцукбузарликJIарни содир этган Жамият ходимлари }зининг мавкеи
ва эгаллаб турган лавозимидшr катъий ншар Узбекистон Республикаси конунчилиги ва

Жамиятнинг ички хужжатjIарига мувофик жавобгарликка тортилади ;

илмий-техник тараккиёт ютуклари ва ахборот технологияларидан фойдаланиш
Жамият коррупцияга карши кураш тизимини шакллантиришда илм-фан тараккиётиниtлг
с}нгги ютукларидан, цrу жумладан, интеграциялаштирилган ахборот-коммуникация
тизимлари[в,н. конг фо йда-гrанцшга интилади ;

Жамиятнинг хар бир ходими
коррупциявий харакат содир этилганпигига доир ишончли ва асосли маълумотлар мав}куд

б!лганда Узбекистон Республикаси щонунчилиги ва Жа.плиятнинг ички хужжатларида кУзда
тутипган чора-тадбирларни кабул килиш учун худудий бошкарма ёки унинг тасарруфилаги
муассаса рацбари хамда Жамият рахбарига хеч кандай т}сиксиз мурожаат килиши мумкиr{;

фукаролик жtlп{ияти вакиллари билан }заро хЕlN{корли - Жамият }зига юклатилган

функцияларни бажарипца уларнинг фаолияти устидtlн мустащил ва холис назоратни амшIга

ошириш максадида фукаролик жап,Iияти вЕlкилларини жа-пб килади;

мониторинг, тахлил ва бахолаш - Жамият лаврий асосда коррупцияга карши курашиш
тизими фаолияти мониторинги ва тахлилини Еlмалга оширади, шуницгдек уFIинг самарадорлик
ва натижадорлик к}рсаткичларини бахолайди

кOррупцияга царши курашиш тизимини доимий равишда такомиллаштириlп
коррупциянинг олдини олиш ва унга карши курашиш тизимини мониl,оринг ва на:}орат килиtJI

хамда коррупциявий хавф-хатарларни бартараф этиш максадида Жамиятда коррупцияга
карши курашиш сащарадорлигини т}хтовсиз равиrrтла ошириш чоралари к}рилали.

Ч. СИЁСАТ МАЗМУНИ

1. Ходимлар ва Бизнес хамкорларга хар кандай шахсга у билан бизttес аJlокаJtар,гусРай;rи

бизнес ип4кониятларини олиш ёки саклаб колиш ёхул Жамият учун т,айрицоrtуний 1,стуtт.llикка
эга б}.lulrл максадида (т}гридан-т}гри ёки воситачи оркали) ноцоtlуttий равиIшда пуJI

маблаглари ёки кимматбахо нарсаларни и таклиф этиш, ваъда килиш, такдрIм этлttп ёки

!тказишга рухсат бериш такикланади.

2. Жамия,гга ва унинг Ходимларига:



ф Жамият учун бизнес имкониятларини олиш ёки саклаб колиш ёки гайриконуний

устунликни олиш учуЕ цар кандай шахсларга пора бериш; .,,& хакикий ёки мумкин б}лган порах}рлик ёки коррупция фаолияти белгиларига

эътибор бермаслик;
qЬ уларнинг Жалият номидан фаолият олиб боришила мустакил фикрларига

таъсир цилиши мумкин б}лган кадриятларни талаб килиш ёки кабул килишлари такикланади.

И. КОРРУПЦИЯГА ЩАРШИ КУРАШИШНИНГ АСОСИЙ ЙУНДЛИШЛАРИ

1 -ý Манф flаmлар mjцнаtау в ан u бо шцар u|,Lt

1. Жамият ходимлари }з лавозим мажбуриятларини хЕrлол ва виждонан бажариши, }з мансаб
ва хизмат мавкеидан ва Жамият тасарруфилаги мол-мулклардан шахсий манфаатлорлик

,i
й}лида фойдаланмаслиги ва манфаатлар т}кнашувига олиб келиши мумкин б!лган
в€lзиятлардан сакланиши лозим.

2. Жамият ходимлари ишга кабул цлтлинаётганда, лавозими к}тари:rаё,гl,аtrда ва ротаtlия
килинаётганда хар йили ва теI,ишли вазиятлар/IJJарт-IлароитJIар юзага ксJIиII,1иI,а караб
маrrфаатлар ,г}цнашувига олиб келадиган ёки олиб келиtIIи мумки}{ бу:rгагr шlахсий

манфаатдорлигига доир ахборотни очиклаши лозиN{.

З. Жамият ходиNIлари томонида}I манфаатлар т}кнашуви ва уни тартибга соJIиILIга доир
ахборотни очиклаIп жара:ёtIи Жамиятда манфаатлар т}кнаrпувини бошцаришl,гар,гиби
тугрисида иакt{ идоравий цужхсатда белгилаб ц}йилалrи.

4. Манфаат-гrар тiкlrашувиrlрI аникJIаIII учун саN,Iарали tIазора,г ,гар,гиб-,гаоN,I14Jljlари Жамtляr,г

ходимларининг учинчи шахсJIар билан }заро алокаси руй бералиган барча фуr,rкuияларI,а
Жорий этL{jIиши лозlлм (масuLпан, танлов савдолариI{и таIпкил килиш, рейтингларни цисоб.паltl
ва х.к.).

2-ý Иш юзасudпн coBBaltap ва меrywонdjсmлuк белzuларttнч цабул цuJl,tllu,

Жамият ходимларига хизмат ваколатларини хtисмоlrий ва Iори,I1ик lIIахслitр
t!-r.ьлаtrфаатларини к}злаб бажариш ёки балсармаслик эвалзига улардаiI хар каrIлай совгалар оJIи1_Il

такикланали. Бунлан ходимлар l,омонидан Еrлохида хизматлари yLIyI{ дав:tат оргаrlининt, ёки
Жамиятнинг тегишJIи карори асосила олинган совгаJIар, шуI{ингilек муссlбакалар ва

танловларда эришган Iотуклари, дав-цат байрамлари, ниlIIонланалиган саналар хамда боtшIqа

расмий тадбирлар муносабати билан п.tукофотлаш натижасида олинган совгаJIар MycTacl{o.

Жап,tият ходимлари хизмат сафарлари вактида, ш]униlIгдек халкаро ва боtttца расмий
r,адбир-тlар муносабати билаrr совгалар ojlиIlrll мумкиFI.

Жамиrтт ходиN{и томOнидан хизмат сафарлари, халкаро ва боtпка рzlсмий r,а.цбир:rар

муносабати билан олиниши мумкин б!лган совга киймаr-и. IlJуниI{гJ_lек у}lи ,гасарруdl этиrlr
тартиби коррупцияга карши курашиш б}йича махсус ваколатли давлат органи томоtIидаI{

белгиланадI{.

Жамиятда ички коррупциянинг олдини олишI ]\{аксадида ходимлар }ртасила хизмат
маiкбуриятларини цабул кIrtлиш би:rан боглик б!лмаган ва ходиN4 lIJахси,бll;lаtt бtrl,;ll.tK llеб
эътироф этилган совгiшарни беришла к}йидпрцларга ррIоя кl{JIинади:

l,j,



- совга оJIувчI{ учун манфаатлар тукнаrпуви вазиятLlIlи кел,гириб tIикаl)масJIиI,и Bil coBl,a

берувчи олдида бирор-бир мажбуриятларни юзага кеJrтирмаслиги лозим;
- совга очик-ойдин берилади, совга берилаё,ггани яширилмай.тtи;

- совгани фака, умумэътироф этилган байрамлар (таваллул айёми, фарзанл туги.цI{tuи,

Ватан химоячиJIари куни, Халщаро хо,гиII-кизлар куни, Янпл йиll ва ц.к) п,rуrrосабати билаrt

бериrшга рухсат э,гилаlIи ;

- совгалар Жамиятrrинг камида учта ходиN{и }Iштирокида берлtлиtIIи лозим;
- совгани бериш чогида совга бериш учун сабаб булгаrr вокеа-хо/lиса аtлик баёrt

этилади;
- совганинг умумий циймат1.I (барча солик ва йигимлар билан бирга) базавий хисоблаllI

микдорининг 5 (беш) баробаридан ошмаслиги лозим;
Жапциятнинг бир ходиN{и иккинчи ходимга совга олиш учун сарфлайдиr,ан сумма

микдори хар цолатда базавиli хисоблаrtr микдориниrrг 1 (бrrр) баробари.uаII оuIмасJIиги Jlозим.

3. U]убха (гумоrr)ларлан холи б!лиrп учун хар каrrдай байрамr:rар (iку,ш,t"llалаlt. -iIекиII

ЧекланмагаFI холда тугилган кун, фарзанд тугилиtпи, Ватан х]4мояrIиjIари куни, Xa:tKaptl

хотин-кизлар куIIи, Янги Йил ва ц.к) муносабати билан юкоридаги 1 ва 2-бандлар/tа келтириб

},гилмаган бошка давлат органлари ва Жамиятлари ходимлари, цамкорлар ва контрагентJIар,

бошка х<исмоний ва юридик шахслардан олинадиган юкоридаги l-бандztа санаб утилга;t
соtsгаlар ва моддлtй боlirlиклар олишI.такикланади.

4. Жамият номидаЕI хfu,Iкаро конференциялар, симпозиумлар ва бошка иш Iо:}асилан (хизмат)

учраIщ/вларида совгilлар бериш рацбар буйругига к}ра амалга ошириJIади.

5. Совга бериш, уни щабул килишнинг цонунийлигида rrrубха ,гугиJIган такдир/{а Жамияlr,

ходими Жапtиятда Коррупцияга карши ички IIазорат тузилма,сига N,Iаслахат с}раб мурожааl,

КИJIИIХИ ЛОЗИМ.

J-ýЛ'слt uяm,rоdtlмларuн.uнz uu,t i!лаолuяtлtч tозасur)аtt !плксtзrtлttduzсttt mat)бtt1lllпpr)a

uшmuрок эпхuлцu

1. Жалцият ходиIч{ларининг xmlцapo ва бошка Жамиятлар таклифrzга к}ра иui фао.ltltяr,и
iозасида[I }тказиладлtгаrl тадбирлар}I (кургазмалар, семинарлар, конференци'IJIар ва ц.к.)дlа
иштирок этишига куйидаги шартларга риоя килган такдирда рухсат этилади:

- тадбир Узбекистон Республикаси конунчилиги, мазкур Сиёсат ,гамойи;l.пари ва
,галаблари хамда Жамиятнинг бошка ички хужх(атларига мос келса;

- тадбир Жамият ёки таклиф этган томоннинг щонуt-тий манфаат.ltариl,а хи:}маl, киjIса;
- тадбир Жамият ходимлари томошидан у ёки бу карорлар кабул килLIниlпига таъсир

КИЛN,lаСJlLIГи, бирор-бир ноцонуний афзалликларни кулl,з киритиlIIни (Macыtatl,

буюртмачиларга тадбирни }тказаётган лойиха-та/{кикот Жамия,гига мурожаат киJIишни
таI]сия ци:lиrш) к}з;rаган яtпирин ноцонуний мукофотлаI]I максади бf-ппласлт.tги jlозиN,l]

- тадОир 0уI]дарI тадОI{рда иштирок этишI,а доир маълумоl,JIар oI"tIKop i(1.1JII{I.IгilIl -гпt(.,lир:]iз

Жагиият ва таклифни кабул килувI]и ёки так;lltф эr,аёr,l,аll томоIл ]\,tа1]l(си } tlyll ха lal]

туI,д}lрмаслиги лозим ;



, , rчобир умумэътироф этилган илмий ва ишбилармонлик амалиётига мос келиши хамда

к!нгилочар мазмундаги хусусият касб этмаслиги лозим;
- тадбир мох,ияти ва кийматига к}ра }ринли б}лиши, хаддан зиёд хашаматли, киммат,

гайриолатий бiлмаслиги ва тез-тез такрорланиб ryрмаслиги лозим.

2. Агар ишбl.rлармонлик тадбирлари (семинар. симпозиум. лавра сухбаr,.ltарtл ва х.к.)
,гаuIкиJIотчиси Жамият }зи булса, у холда бунлай иIпбилармоI{JIик r,адбири уulбу сиёсатlIа

кайд этилган тапабларга мос келиши лозим.

4-ý Каdрлар бuлан боашц uсараённu mарtпuбzа солuul (xodшtlllapшu mанлала, лавозtlлIuнu
otaap ula, мо d d шй р ааб аmланmар аш)

l. Жамият ходимларини танлаш, аттестациядан }тказиш ва уларнинг фаолиятини бахолаш,
жут\lладан мукофот, устамаJIар ва рагбатлантиришнинг бошка турларини амалга ошириш
жараёни барча ходимлар учун шаффоф, тенг хукукли ва холис цисобланиб, мазкур
Сиёсатнинг асосий таtrлойиллари ва та-тlабларига мос келиши лозим.

2. Номзодларни Жамиятга танлаIIт ва тайинлаш жараёни Номзодларни Жамиятга кабул килиlll
учун текшириш бiйича к}лланма ва Жамиятнинг бошка ички хужжатларига, манфаатлар
т}кнашувини бошкариш тартибига мувофик комплекс равишда текшириш билан бирга амалга
ОШИРИЛаДИ, ;

3, Жамиятда ходимларга оид масалаларда карор кабул килувчи ходимларнинг лавозимини
оширганда, лавозимга тайинланганда, кадрлар захирасига к}шганла ва, х.к. ларда fiомзод
(ходим)ларга цар кандай асоссиз имтиёзлар такдим этиши тамкланади.

4. БУш лавоЗимларга сарагlаб олиш эга.планаётган лавозимга ц!йиладиган талабларга мувофиц
танлов асосида ёки бошка усул ёрдамида ап,ItlJIга оширилиши лозим. Бунла номзодниIIг
маJIакаси, касбий ва илмий ютукларигаасосий эътибор каратилади,

5. Жаллиятда ходимлар фаолияти сап,Iарадорлигининг мухим к}рсаткичларини бахолаш;'тартиби ва мезонлари ишлаб чикилиши ва ходимлар унинг асосида рагбатлантирилиши
лозим. Мазкур к}рсаткичлар холис, шаффоф ва Жамият ходимлари танишиб чикиши учун
очик бiлиши лозим.

5-ý Текшuрувлар jmказutа ва Жпмаяtm фаолuяmultu !рzанuul

1. Турли тsкширувлар, }рганишлар, монIIторинг }тказишла (кейинги уринларда - текtllирув
объектлари) Жамият ходимлари :

- манфаатлар т}кнашуви юзага келишига йУл кУймаслиги;
- текширув, }рганиш, мониторинг объекти текIпируви ёки }рганиши, мониторингини

амалга оширишда текширув, }рганиш, мониторинг объектига ташриф буюрувчилар ёки

уларнинг вакиллари Жаtrлият, унинг худудий ва таркибий б}линмаларига шахсан ташриф
буюрганда текширув объекти билан хизматдан таrrткари максадларда ёлгИз колйаслиги;

- йУл к}йилиши мумкин б}лган щоидабузарликларни сохталаштириш мащсадида

текширув, }рганиш }тказиш, Узбекистон Республикаси конунчилик ,нормаларини нот}гри



талкин килмаслиги, текширилаётган объект ходимларини аникланган фактларни хукукни
мухофаза килиш ёки бошка давлат органларига топIпириш билан кУркитмаслиги;

- текширув, !рганиш, мониторинг объекти ходимларига тахдид килмаслиги;
- текширув, }ргаlлиrrl, мониторинг утказилиrпига асос буYлп,rагч}II хоJIа,гJIарI-а i]JIокаlцор

хуж}катларrlи с}раб олиIп ва масалаI,а таалуцли бу.тIплаган холатларга ки:]икмасJIиги лозим:
- текширув, }рганишr, мониторинг давоп,{ида аникланган хар бир цоидабузарликIIиIIг

цонуний ва профессионал бацоланишIини таъминлаши;
- коl.rдабузарликларнинг видео ёки фотокайдини амалга оширипIи (Урни кеrlгаtt,liа),

Жамият топ.{онидаIl фойлаланиладиган ахборот тизимларига цоилабузарликJlарI,а оиll
маълумотларни конфиденциаJIлиги таъминланган XoJI/Ia саклаlп учуtI киритиlIIи;

- агар текширув, }рганиш. мониторинг объекти вакиллари Жамият xo/lllN,lиI,a аl{иI(лаIII-аIl

щоилабузарликларни яшириш максадида ,пора ёки хар кандай п,tодllий бойлик;rар ёки

хизматлар такдим этаётгаIr ёки таклиф этаётган б}лса, бу хакила текIIIирув буйича иIiIчи гуру\

рахбарига ва Жамиятдаги коррупцияга карши курашиш ички назорат тузилмасига :]у,rlлиl(

билан хабар бериши;
- текширув, }рганитrт, мониторинг объекти вакилларига Жамият ходимларининг хуJIк-

атвор тамойилларига мувофиrq холис муносабатда б!лиши шарт.
2. Жамият томонидан юкорида к}рсатилган тадбирлар ни амzuII,а оlпириI]I N4аксаlци/Iа

}тказилган, текширувлар, Урганишлар ва моIIиторинг наги}каJIари юзасилаtI ке;lиб туlI]гаII

эъ ирозлар коллегиал тарзда к}риб чикилади. Зарур холларда комиссия таIIIкиJI этилиIIIи

мумкиlt.

Жамият томонидан }тказилган текширувлар, !рганиlшлар ва мониторинг натижzuIари

юзасидаII келиб тушган эътирозJrарни к}риб чикиrtl учуII комиссия т,апI](иJI эl,иJIа/{и.

б-ý Ваколаmлu dавлаm орzанларu, KoHmpazetmJlap ба ))qцllлltr1 LtlaxcJtop бшtсttt tuафlфлос|l вп

с пrп ар ал u jз ар о цал4ко рл акн u mаъ.и анл ala

1. Жамият MitзKyp Сиёсат тамойлlллари ва талаблари хамда Узбекистон Респуб:ttлкаси

цонунчилик нормаларига зид хар кандай т}ловларни ёки ларакаr'ларFIи аNlалга ошIириIII учуII
сr-казиб берувчилар, пудратчилар ва бошка учинчи шахсларIIи хtа.пб ки.ltмайди.

2. Коrrтраl,ентлар биllан муносабатларда Жамият конунийлик ва rllаффосРirик тамойил.ltарига

ама1 килали.

3. Жаплиятда объектив мезоIIлардан фойдапанlлшга асосJIаI{гаIr етказиб бepyB.ll,t.ltap,

пудратчилар ва бошк,а контрагентларни танлашнинг х€шол, очик ва ruаффоф жараёни,
шунинглек сотиб олинаётган товар ва хизматлар кийматини белгиJIашнинг rшаффоtР тар,гиби

жори}-I этилиб, улар УзбекLlстон Респуб:rикасининг амаJlдаI,и коIlуt,iчиJIиги ва Жаплия,гttиtIl-

ички хужжатла]]Il билаtl тартибга солинаlIи.

4. Контрагеl]тлар билан узаро хамкорликда Жамия г:

Жамиятда контрагентларни текшириш б}йича й}рицнома ва Узбекистон Республикаси
коIIунчилиги талабларига мувофик поте}Iциал коцтрагентниlIг иIцончлилиги, жумлалан у



}тмишда корруtrциявий фаолиятга жалб килинган ёки цилинмаганлиги, Жамият хQди]uлари

билан манфаатлар т}кнашуви мавжуд ёки мавжуд эмаслигини текlIIиради;

потенциал контрагент, жумладан харид тартиб-таомиллари голибини у билан шартIIома

матнига махсус коррупцияга карши шартларни к}шиш оркали }зининг коррупцияr,а карши
тамойил ва талаблари хацида хабарлор килади.

5. Ваколатли давлат органлари билан }заро хаN,lкорлик ш{лишда (масалан, лицензия бериш,

ихтисослаштирилган кенгашларда иштирок этиш, турли хужжатлар, объектларни келишишда

ва ц.к) Жамият хужжатларни к}риб чимшнинг шаффофлиги ва холислигини таъминлаш

максадида ушбу ваколатли давлат органларидан карор цабул килиш жараёни т}грисида зарур
маълумотларЕи, хусусан мазкур давлат органлари томонидан салбий ва бошка хулосаларга
келиш асослари хусусида к}шимча маъJryмотларни талаб килади.

7-ý Хайрtlя ва цолtluйлuк фаолtlпmанuпz щаффоф ва салпаралu лrcараёнанu mаъмашаut

l. Жамият конунчилик билан белгиланган холатларда хайрия 
'ва 

хомийлик ёрламини кабул

килиши мумкин. Бундай ёрдамни олишда манфаатлар т}кнашувига йУл к}ймаслик,
маблагларни Узбекистон Республикаси конунчилиги ёки шартrIомада к}рсатилган
максадларга. самарали ва максадли й}налтирилишини таъминлаIil, tпунингдек.хайрия ва

хомийлик фаолиятига доир ахборотни Жамиятнинг Интернет тармогидаги расмий .веб-

СаЙТида очикляпr б}йича барча чора-тадбирлар аN{алга ошир}Iлади.

2. Жамият томонидан кабул килинаётган хайрия ёки хомийлик ёрлами яширин мукофот
тарзида б}лмаслиги ва Жамиiтнинг алохида ходимлари томонидан хайрия цилувчи ёки

хомий; уни.цг якин ка.риндошлари, уларга ЕuIокадор шахслар, шунингдек хайрия килувчи ёки

хомийда уларга нисбатан шахсий манфаатдорлиги б}лган шахслар фойдасига карор кабул
к,илинишига таъсир курсатмаслиги лозим

3. Жамият томонидан хайрия ёки хомийлик ёрдамини олишда куйидаги талаблар баrкарилиши

лозим:

хайрия килувчи ёки хомий била,н албатта rtJapTнoмa ,гузиItI ва уr{ла хайрия ёкl.t хомий"llиlt

ёрдамиrIи олиш Rа ундан фойдалагlиш максадлари. ёрлам lIIакJlJIари. ёрдап,ttlинl- IlyJ]

ифоласилаги суммаси, хайрия килувчI{ ёtси хомий оJIдида келиб TylItI,aH ёрдам:tалt максалJIи

сьой.rlацаниш т}грисида хисоб бериш усули белгилаб ц!йилишlи JIозим;

буrrдай ш]артномага коррупцияга карши пIартларни киритиIш;

Жамиятнинr, Интернет тармогидаги расмий веб-сайтиzда оJIиI{гаIл хаliрия ёки хомийлик
ёрламига доир ахборотни жойлаlIIтириlш.

4. Жапдият ноlчIидан сиёсий
,гациклаFrади.

5. {омийлик Жамиятнинг бизнес обр}сини (бренди ва нуфузини) мустахкамлашнинг асосий

усулларидан биридир. Бирqк Жамиятнинг цомийлиги гайриконуний устунликка эга б!лишга

уриниш ёки эгаб}лиш билан боглик леб кабул килинмаслиги ёки хисобланмаслиги керак.

хомиЙлрtк килиш Rа сиёсиЙ партр{яJIарrrL{ i\,1оJI14яJlАltI,гириIlI



6. {омийлик фаолияти ёзма келишувлар асосида аJ\4алга оширилиб. унда Nомийлик

фаолиятини амалга оширадиган ташкилотчиларнинг мавжул порах}рлик ва коррупцияга

карши курашиш тугрисидаги конунларни бузадиган Nаракатларни килмаслик мажбурияти

кУзда тутилган б}лиши лозим.

7. {омийлик фаолиятига й}на-птирилган барча маблаглар Жамият бухгалтерия китобларида ва

ёзувларида аник ва равшан акс эттирIшиши керак.

8 - ý И чкu цу)tсilсаmJлар н u Hz ко р ру п ц uяz а ца р ur u э кс п е р п7 uз ас u

Ички хужжатларнинг ишлаб чикиш ва келишиrп жараёнида Жамиятнинг Комплаенс хизмати
коррупциявий царакатларни аNIалга ошириш учун имконият яратувчи коррупциявий омиллар
мавжудлиги ва уларни хужжатлардан чикариб тaшлаш максадида iкспертиза }тказали.

: 9-ý Жшlаяm фаолаяmu соцасаzа янzu mехнолоzаяJrарнu )tсорuй эmшu,l

l. Коррупциявий хавф-хатарларни миним€tллаштириш максадида Жамият ходимлари !з
функциялари ва лавозим мажбуриятларини ахборот технологияларидан фойлачанган холда
аN{алга оширади (адар имкони мавжуд б}лса).

2, ,Щавлат харидлари доирасида танлов савдоларини }тказитпда. Жамият хрдимлари ахборот

технологIIяларидан фойдаланади ва танлов савдолари иштирокчилари билан }заро аJIокани

элёктрон шаклда онлайн режимида бошка электрон тизишiлар'билан интеграция килиш
иNIкотиятини щуллаган холда амалга оширади.

l0-ý Жшлuяmdа,zu фаолаяmна ваDеоцайd цuлuш ва унu,нz mранапяцuясч

l. Жамият биноларида ходимлар фаолиятини назораi килиш максадида аудио ва видеоёзув
камералари }рнати-rlиб, улардаги ёзувлар Жамиятнинг масъул ходимлари томонидан к!риб
борилади.

"2. Х{амtlятIt14F{г

бi"lrган аЙришt'

ходимJrар билагl

l1-ý lавлаm хазм,аmчаJ.арлt ва dавлаm mаLuкuлоrtlцарu бtutан jiзаро алоцалар

1. Мазкур сиёсат хам давJта,г, хаN{ хусусий сектордаги баllча бизнес tиуl,tосабатJIарига tiисбаr,аll

ц!;rланилади. Шунга карамай, давлат хизматчилари ва /laBJIaT ,гаtllкиJIо,г-IIари би.ilаrr узарсl
мt1,1lосабатлар/Iа аjIохида эцтиё,гкор.llик та.lrаб этилали. чуrIки 1,.паlr куг1.1rаб ltotl,,ta. lap ilсосиJLа
,гартибга солинадй хамда rrсlрах}рлик ва коррупцияга аJIокадор юкоl,)и хавф би.;lаtt

тавсифланади.

2. Жамият Ёа униttг ходимларига давлат хизматLIисига бизнес tIмкоI{иятлари ёки боtuка
t|эойцани олиш. саклаш ёки назорат килиш учун расмий карорларга IIокоllуltий таъсlIр !тказиtlt
\Iаксади/lа кимьлатбахо tlарсаларни беришl такиклаI{али.

Интерlлет термогидаги расN{ий сайтларида коррупl1llя xaBd)-xill,tlpи Iокори

жараёнларнинг онлайн трансляцияси жойлаrrlтирилllши N,{умкин (xycycalI,

сухбат !тказttш, уларпи тестдаII }ткавиш, коNiиссия.rrар йигиrIиuJлари ва х.к.).



l 2 - ý Р аслt uл mч uJ. uкн u cad d ала u,lm ар uш у чу н mjло вл а р.

1. РасмиятчиликJIарни соддалаштириш учун т}ловлар бу давлат хизматчиси }зининг ода,гий

вазифалар}I доирасила бажариши лозим б}лган кундt}лик, д{скрецион цисобланмаган хатти-

харакатларни бажаришга ёки тезлаштиришга ундайдиган тУгридан-тУгри ёки билвосита унга
бериладиган т}лов шакли.

2. Жамият Ходлtмга расмиятчиликни соддаJIаIIIтириш максадида микдоридан катъи I{алзар,

т}ловларни амалга оширишни, шунингдек, бундай т}ловларни яширишни ёки никоблашни
такиклайди.

1. I]аъзи холларда пора мажбурлаrп чораJIарини цуллашt оркzutи,га;таб l(иjlи]]иIJ]и м)/]\,tкиll.

Мажбурлаш шахсга lIисбатан унинг хохишига карuIи ту.чtllltlи alvtirlt,a olIlIlpиlII ёкl.t

t(имматбахо Irарсаларrrи бериrшl,а мажбурлаш максадида зуравоIrлик. озоJiJlик-tаII \4a\I]}NI

килиш ёки шrунга !хшаш куринишда ёки бошка жI{смоний тахдиддан иборат бу"лиlllи N,lумкиII.

Yrrrбy Сиёсатнинг N,Iаксадлари учун иктисодий босим (моллtявий йiкотишларга олиб
келадиган салбий таъсир тахдиди ёки фаолиятнинг сустлашиши) лан фойдаланицt мажбурлашl

хисобланмайди.

2. Мажбурлаш чораларини к!ллаш эхтиN,IоJIи жуда пас1, булиlllига Kapaмac/],ztH Жамияt,г

Ходимлардан мах<бурлаш остида узларининг ёки учинчи шIахснинг хав(лсиз.ltигилtи xaBtil

остига ц}йишини тыlаб килмайди. Бироrq Жамият }зига нисбатан махtбурлоtз чоралари

к}лланлtлаётган шахсдан Ходипллар}Iи химоя киJIишга царатилган чора-тадlбирларни куришt ва

буrrдай ходисаларнинг такрорJIанишига й}л к}ймаслик максадида .улпrп биsтал Комllлаеtlс
.ItспаргаN,Iентига хабар беришtиlIи (ило>ttи б!лса. вокеа т!грlлсила ёзма хисобот талiёр:tаttltIи)

тыtаб килаt{и. МахсбуриЙ аN,IаJIга оtIIирилгаtt т!ловлар Жамия,гtll.rtIг мо_Ilиявий xyittiiciтI,jlapи/(a
(ят,ltl,i" кliтоблар ва кай/IJIарда) arrl4К акс эттириJLиIIJи керак.

l!

l 4 - ý И ж m u",шо а й u н в е с m u ц uяJtар в а ко р п о р а m uв LtJк пl ссм о t t й. .м tлсьуJl uя п1

1. Жамlrят Vзи фаолият к}рсаrтаётган N{иI{такалар ахолиси олдидаги lлхстип,tоий, иttтисодий ва

экологрJIt межбуриятларни эътироф этади ва тегишли худудларда и}ктимоrrй инвестиI1ияJIар

амагtга оширилишига рухсат берали. IIIy билан бирга, Жамият ижтимоил"I иIJвес,гI{IIиялар ёки
хаЙрия э\сонларига унинг таъсирини ноlqонуний равrlшда оп]ир}IIII ёки боtllt(а ноуриrr

харакагларнII амалга оширишга уриниш сифатида караJIмаслигини таъмиI]JIаIши IJlapT. Хайрия
олувчинингуни олиlrlга щонуний цукукка эга б!лLrшига, шуIlиIlгдек хайрия маблаглари боtuка

фойла олувLJиларга й}тlалтирилмаслигига эътибор бериш JIозим. ,

2. Барча' ижтимоий ин]зес,гиtIиялар ва хайриялар Жамиятнинг амацIаги сиёсат.пари ва

процедураларига мувофиц амалга ош}Iрилиши хамда rrlаффоф, асослангаIr б}лиtltи xaM.Ita уз
вактида цисобга оJIиниrrIи керак. Flavt пу:r/ валIота ёки уларltиIIг эквива-целI,гJIарl,ittи ,гу.ltаtlt

(Maca;TaTl, совга картаJIари) шlаклида хаЙрия киJlиtIJl-а р)/хсат берlt:Iплirй:lи"



15-ý Барлалааtа ва фшuб олulа бшmuмлара,I{jtл,tма корхоншлшр

Жамиятни сотиб олиш, кУшма корхона ташкил этиш ёки улушга сармоя киритиш б}йича
битимнl,t бахолашда Жамият сотиб олинаётган Жамият ёки Бизнес хамкорнинг фаолия,гини
улар томонидан илгари содир этиJIган коррупция учун }кавобгар.llикка тортилиш хавфинии
чеклаш учун !рганиши лозим. Ушбу }Iш, шунингдек, битим тузилгунига Kai1ap тегишли
комплекс текширувни iтказишни хаN,Iда сотиб олишдан кейинги интеграция lкараёнининг бир

кисми сифатида аN4ЕIлга ошириладиган хатти-харакатларни белгилашни !з ичига олади (агар

битим тугалланган бiлса).

16-ý \шсобоm цуеrcuсаmлара ва цuсобоm бераш.

l. Узбекистон РеспубликаСининг "Коррупцияга карши курашиш т!грисида"ги Щонуни
хужжатларига, жумл?дЕlн, АКШнинг ООЧет элдаги коррупrIияга карши курашиrlr т}грисида"ги

Щонуни (FСРА)га мувофиц, Ж4мият }з бухга-птерия китоблари хамда ёзувларини барча
битимларни т}гри акс эттирадиган ва хеч кандай чалгитувчи ёки хакикатга мос келмайдиган
маълумотларга эга б}лмаган тарзда юритиши шарт.

2. Барча битимлар т!лик ва хар кандай т}ловнинг максади хамда хажми аник кУринадиган
тарзда каЙд этилиши лозим. Бирон-бир MaKcalI учун хеч кандай яшIирин ёки кайд fтилмаган
пул жамгармалари ёки активлар яратилишII мумкин эмас. Жамиятнинг кайд хужжатларида ва

цисоботларида бирон-бир максад учун нот!гри, чалгитувчи ёки хакикатга мос келмайдигаtt
ёзувлар киритилишига й}л к}йилмайди.

ЧII. КОРРУПЦИЯГД КДРШИ КУРДШИШ ТИЗИМИ ЭЛЕМЕНТЛДРИ

l-ý Коррупцuяzа царша t<урашаш, б!йача MyxuJw ччка цуJtсJtсаlmлар,uавlкуdлшzч

l. Жа:rциятда каррупцияга карши курашиш тизимиI{инг асосини:

1. мазкур Сиёсат;
2. "Узавтосаноат" АЖнинг Коррупциявий хавф-хатарларнрt бахолаш услубиёти ;

3. ООУзавтоQаноат" АЖнинг Манфаатлар т}кншпуви б}йича сиёсати;
4.1'Узавтосаноат" А]Кницг irлоща каналлари .оркtlли коидабузарликлар т}грисида келиб
тушган хабарларнrr кабул килиш ва куриб чикиш регламенти;
5. "Узавтосаноат" АЖда ходимларининг этика ва коррупцияга карши курашиш сохасида

}китилишини ташкил килиш б!йича й}рищнома;
6. "Узавтосаноат'О АЖцинг бизнес хrlIчIкорларини комплекс текlпириш процедураси;
7.'ОУзавтосаноат" АЖга ишга щабул килинаётган номзодларни текшириш б}йича
йУрикнома;
8.'ОУзавтосаноат'О АЖ коррупцияга карши тартиб-таомилларнинг сtll\4арадорлигини

мониторинг ва назорат килиш услубиёти,,
9. "Узавтосаноат" АЖда Коррупцияга карши кураш тизимининг хоJIати тугрисидаr,и

хисоботни шакллантириIII ва тацдим этиш бiйича низом;
10. "Узавтосаноат]о АЖнинг Хизмат текширувларини }тказиrп процедураси;
1 1. "Узавтосаноато' АЖнинг Бизнес хаIчIкорларнинг одоб-ахдоц кодекси;
12. "Узавтосаноат", АЖ Хайрия ва тижорат хомийлиги б}iiича сиёсати;



1З. "Узавтосаноат" АЖ Жиноятдан олинган даромадларни легацлаштириtшга (ювиrпга) ва

терроризlvIIм молиялапrтрIришга карши кураIIIиш сиёсати;
14, "УзавтосаI{оат" АЖ Санкциялар ва экспорт IIазора,ги сиёса,ги:

l5. "Узав,госаноат" АЖ Совга,rар, мехмонд}стrIик, уйин-ку;rги ва с:аёхат кl{.jiиlп ,l,ар,гиби

ташкил этади

2. Жамия,г рахбарлари ходимларга олий рахбарлик намуI{асини курсатиrши JIозиIи.

3. Жамият рацбари ва унинг }ринбосарлари, шунингдек Жамият таркибий булиtlма.llари

рахбарлари }зига б!йсунувчилар, фукаролар ва юридик rшахсларI,а rtисбатаlt м),tlосаба,глар/lа

хсLIIоJI, одил ва мустакил хулк-атвор намунаси б}лишrи ва II]у оркали уларJIа корруllttиявий

харака,гларга нисбатан муросаслtз муносабатни шакJIлантирипIга хизN4ат киJIа/Iи.

4. Жамият рахбари ва уларнинг }ринбосарлари, шунингдек Жамrtят ,гаркибий булитIп,tа:tари

рацбарлари Жамият фаолиятининг хавф-хатар функциялари (й}натlишлари)га itоррупчияl,а
карши самарали чора-тадбирлар ва тартиб-таомилларни яtорий этиш оркали корруtlцияга
карши курашип]нинг самарirли тизимини барпо этипI ва амалга ошириIпга нисба,гаIt

,циllерликнlт намойиш киJrади.

2-ý Корру п ц tlяв ll й хавф-ха tпар н u alt лttqлаLц ва б ацолсtсu

1. Жамият }з фаолиятига хос коррупuиявий хавф-хатарларнIr аIIикJIаш ва бахо;tаtllltlr
,гашкилиЙ тузиJIмаJIар фуrrкцияларининг хусусияти, N(амият ва бошка шахсJIар билаlt узаро
мутlсlсабатлар, шунингдек Жамиятда коррупL{иявиЙ хавф-хатарларIIи бахолаlrt ус.llчбиётиl,а
мувофик ташки ва ички омиJIларни хисобга олган холда аN,IалlIалоIlIира/tи.

2. Коррупциявилi хавф-хатарларни бахолаш бир йи.lrда бир мар,га/lаII KaN,l бyLtirlal-atl BaI(l,,(z1

у'гказилади. Коррупциявий хавф-хатарларни бахолаш FIати}каJIари Жамияr,IIиtIг рахбари
томонидан к}риб чикиладLI. Аницланган хавф-хатарларни минимаJIJIаIIтирувчи коррупцияга
карши курашиш чора-тадбирлар ва тартиб-таомиллар Жамиятнинг коррупцияга царши дастур
ёки й}л харитаJrарида акс эт,гирцлади.

J-ý Коррупцuяzа царulll KypaLuLtul учуlt Jиac,byJl

l. Жамиятла коррупцияга карши кураIrrишнинг самараJIи ,гизLtмиIlи IIlак.Iлантир1.Itш уч},II
аIохида Комплаенс, ишлаб чикариш ва молlтявиЙ хавф:lарlrи мо}Iиторинг килипI
/департаменти ташкил этиJIади.

2. Жап.,tиятда Комплаенс. ишлаб чикариIп ва пцолиявий хавф.ltарни моtIиториIll, l(иJlиtII

лспартаменти уз фаолиятини Комплаенс. ишлаб чикариul ва моJIиявий xaB(1.1laprtи MollиT()pIllll

киJIиш /lецартаменти т}грисидilt,и нLIзом асосила амалI,а otпIlpa/III t]a бовtlсиl-а Жамияt,г

рахбарига б}йсунали.

3. Жаплият рахбари Комплаенс, ишлаб чикариш ва молиявий хавсРларни мониториLtI, килиIIJ

ДеПартаментини Жамият коррупцияга карши вазифаларни амаJIга ошириш учуIl с,гарJlи

/lаражадаги мустакиллик ва зарур ресурслар билан таъминлайди.



4. Жамиятнинг Ходимлар билан ишлаш боrпкармаси ЖамиятI]инг манфаатлар т,укItаIлувини

бопlцариш т}грисидаги сиёсати, пrунинглск Узбекистотt Респуб_пикаси кOtlуlILIиJIиI,tI

]lормаларила к}зда тутилган ,гартиб ва хаiкмла ходимJIарнил{г якI4II кариIU{оIIIJIари ва yJlapl,a

апокадор шахспарга доир маъJIумотларнинг тизимJIи ва !з вацтила йи*,и.ttиlпи. тахJIиJI

килиниши ва акту€lлJIаштирилиши учун жавоб беради.

5. Жамиятнинг барча муассасацарида алохида Одоб-ахлок комиссиялари фаолият юритали.

6. Жамият/iаги Одоб-ахлок комLIссиялари Жапtиятдаги хо/IиI\.,IJ]арII14Ilг :l1,14K хуJIк-а,гвор

кОи/(алари билаtr белгиланган хулк-атRор меъёрларлtга риоя киJIиtII масалаJIарt4IlI,1 rсуриб

ЧикаДи, шунингдек Жамиятнинг манфаатлар т}кнашувини бошцариш тугрисидаги сиёса,гила
белгиланган тартибда манфаатлар т}rqнашуви билан боглиц вазиятларни тартибга соллIliI
iкараёнида иIIIтирок этади.

4-ý )I{амuяmнuнz коррJlпцuяzа царu,tu сuёсаmu mjврuсudа хоduмлар ва уццп"r,
Lu Ly сл а р н u н z. х а б ct р d о р л u z u tt u m аъ м, LIt l ll. а, LLt

1. Жамият коррупIIиявий хавф-хатарларни кискартириш ва жамият хабар:tор:rигиtIи оlIJирl4III

il,{аксаДида мазкур Сиёсат ва !злари томонидан аN{алга ошири;iаё,]]гilll корр),IIIlияга KapllI14

курашиш чора-тадбирларга оид асосиЙ ахборотларни расмиЙ веб-саЙтларида жойлашlтира.ци.

2, Жамият барча куч ва имкониятларини ходимлари ва бошIка манфаатдор шахсларг.1

К}йидпрдлпо оркал}I Узбекистон Республикасининг коррупцияга карши конунчиJIиI,и
lIopмaJlapи, ulунинI,дек lкорий )тилгаI{ коррупцияга карulи тамойи.lrлар. чора-талбир.;lар lla
талаблар ,г}грисида хабар бериш ва уларни тушуIIтириrпга сарф.lr айди:

- Жамият рацбарияти томонидан электрон манзи.lt ва бошка алока воситаси оркаJlи
Жамиятда ходимлар томонидан коррупцияга карши щабул кили}Iган FIopMaJIap ва талаб_шарга

риоя килиниши мухим эканлигига доLIр доимий хабарлар lобориrтr;

- ЖамияТ ходимла,рини Жамия,гла коррупцияI,а карlilи к)/раIпиш N,IасаJIаJIари буйи.lа

}китиrilга доир режага мувофик коррупцияга карши кураIIIиIII асосJltlри буйи.rа N4ylll-aзzlvl I].l

'ГИЗИМЛИ РаВИrIlда бир Йилда каNIила бlар марта укити"llиши XaN1/la,,-gg1,,l{iltI утt<аt_зи;tl,ttlllаt,tl.t

l а ьмиIIJIашl

- Яlrги ходимларни ишiа щабул кiл.тtаётганда ушбу Сиёсат ва Жаплият}iинг корруllllияl,а
КарlUИ кУраПI[lUIга доир бошка ички хужжатларlt билаtt албатта таниLlIтирган хоJIла. уJIар чч) II

коррупцияга карши курашиш б}йича п,rажбурий курсларни ташкил этиш;

- Жапlиятдаги коррупция хавф-хатари юкор[I булган JIавозимлар учуli корруrlttияга KaplIII,1

уки'гишнинг щ}шимча дастурлари белгиланади. Утказилган укув rсурслари/,гренингларга otjll
Маълумотлар Узбекистон Республлtкаси конуIrчи"цигида белгилаI{ган тартибда Жамия,ггtиtlt,
Itа.rrрлар бУлип,rида сакланади ;

- мавЗуI'а доир аудио ва видеоролI{клар хамда Жаплият ходимлари ва фукаро.пар}tI.IIlI,
коррупцияга карши курашиш ва уларда коррупr{ияга нисбатан муросасиз N,IуIIосаба,гни

tlIаклJIантириIш б}лiича аL{алга оtширилаётган , чораJгадбирлар тiil.ррlси,;tаl-и хабарлорJIи гиI,I1.1

0ПIИришга каратилгаIr бошка ахборо1] Nlатериzшлариi{ан tl)oй/Ia.ltattl,at,t xOJ]J{a KOpp},IlIlLlяi,a

карши кампаниялар ташкил килиш;



1 
- мазкур Сиёсат коидаларини щ}ллаш ёки корруilцияга карIIIи .tора-r,албирJIар ва тартиб-

таоI!{илларни аN,Iалга оширип] билан боглиц саволлар туги.цганда, Корругrцияга карш]и ички
пазорат тузилмаси тоN{онилан Жа-плият ходимларига масJIахатлар бериrп ;

- тасдиклангаil режа асосида Коррупцияга карши ички назораг тузилмаси томоIIидаII
Жамлtятда коррупIII4яга карши хулк-атворни фаол тарзда,гаргиб киJIиttI;

- Жамият ходимлари мехнат шIартI{омалариI,а коррупцияга карuIи KoLIlila"rlapllи кири.гиlIIl

- Хtамият мазкур Сиёоат кучга кирган вактдан боrллаб Жамия,гниIII, яtll,и хоllиN4JIар[{

би.llан тузиладига}I, шунингдек шартларни кайта куриб ч}Iкиш lIоирасида хоl{имларIlиtll,
амаJIдаги мехнат шартIIомалырига коррупцияга каршI{ коидirларI{и киритиш ;

- Жамият контрагентлари, хамкорларI.1, хаI"Iрия килувчиJIари, хомийлари билаtt
туз иладигаI{ шIартI{омаларга коррупцияга карши шартларн I{ ки ррIти Ifi ,

З. Коррупцияга карши шартлар N{азкур Сиёсат кучга кирган BaIflдaI{ боtш;lаб ЖамиятгtиI{г янI,и

контрагентлари, хамкорлари, хайрия килувчрIлари, цомrtйлари билан тузиJlадигаfI
шартноN,{аларга киритилади. Itоррупцияга карши шартлар Х{апtия,гнинг барqп шартномалари|-а
киритилади (электрон д}кон, эпектрон аукцион оркали харид ЕIатиiкаJIари буйича ва давJIаl-
табиий \,{онополиялари (почта, электр энергияси, газ ,гаъминоти, сув ,IаъN,Iиr{оти, теN4ир

й}-тrлари, XaIJo йуллари Rа х.к.), билан тузиJrадиган . пIартномалар буrrлап плчстасlrо).

Коррупцияга карши пIартлар мазкур Сиёсаr, кабул киjI14l{иI]Iи:llilll оJI.циII ,гч:]l,lJIгаill

lllартномаJtарга шартларни цайта куриб чикишI /]оирасила ёки ташIаббусl,а rtypa rси1llr гиJIа.rtlI.

5-ý Монumорuнz, назораrп ва цuсобDорлtttк

1. Коррупцрlяга царши кураrпиш учун масъул Жамиятда а\4аJIга оширилаётган коррупIlияга
карши тартlлб-таомилларнинг доимиl,i мониторинги, назора]],I. Rа уларнинг сал,{арадорлиги,

старJIилL{ги ва мутаносибrlрtгиlли бацоланицIини амалга о]лLIради. Yr.Ka,з,rr,,,aII N{оIIиториI{г

Iiа'ГИЖаJIаРИГа к}ра Жамиятда коррупцияга карши курашлrur ,гизимиI.Iи lIIaKJtJiztll,гl-,lpиIIIi,a ,rtоир
тегишли чора-тадбирлар цабул килинади.

2. Монитоtriиlll, ва назорат Жамиятда Коррупltияга KapuI1,1 тарrиб-rаомиJlJIар}lиIlг
саNIарадорJIигини мониторинг ва iтазорат килиш услубиётига ва Жамиятlлитli, бошtка ички
ху )I()I(атл а р l r га м у во ф и к aNI ал га ош ири-I ад и.

З. КОРРупцияга щарши курашиш тизими мониториIlги (уйилаги асосий йуна.пиtt_t;tар буйlл.lа
аМ аu*IГа ОШИРИЛИШИ ЛОЗИМ :

- Жамия'г фаолияти фулткциялари ва !зига хос }ки\а,гJ]ари, yIl14IlI, r,iltllки_ltий-tРчлtl<ltисltliut
-гузиJIмаси хамда бошка ташки ва ички омиJIларидаг}I узгарипtларIrинr, Жап,iия,глtиtlI,

корl)упI(}tяга карши кураIшIlш тизими ва уни т}гlлрлаllт зарурати, )tуN4ладаII },ниttt,У:збекисtt',tt
Республикаси конунчилигига мувофицлигини таъминлашга таъсири та\лили;

- Узбекистон Республикасин}Iнг фаолиятида ц};rланиJIаilигаIt корруlIцияI,а KaptrtLI

кураlшиш со\асилаI,и щонунч}шиги ва хокIlмият органлари таI]сия.lтарl.tttиrti, п,tt.lr,"i,,rp",,,-",
]

- }iалкаро ва хорижий Жамлtятларнинг коррупцияга каршIи курашиlш б!йи.lа самарали
тизимини яратиш ва к!л:lаб-кувватлаш масаJIаларига лоир тавсI,Iялари моLlиторингl{;



ёки ходиN4.ilарр1 ltоppyI lIlи яt tзt,l й ,\apaKa,гJIapI,;t

шун}rнгдек )Itаrrл ият контрагеl{,гjiари ёки

маRжудJIиги rозасидан N4оt{ит,оринI,;

* саI\{арасиз нtLзоратлар ва тартиб-таомилJIарFIи аниклаIш уч)/н уларIIи такоi\{иJIJIаIIIтир1,1IiI

х.амла коррупIlияга карiпи ,tи:Jим ишончлилиt,и ва самарадIорJII,I],ини ,гаъN4I4riJIitIIJ N,IаI(са;ци/Iа

танлов асосида Жамиятнинг I.Iчки rкараёнлари ва функuIIяларини моIlиториItI, KllJI14tll;

- Жаплиятнинг коррупцияга карши дастури ёки й}л харитаси бандлари бажарилиIпиниIIг
,г!;rлtщ:tиги ва самарадорлигинLI мониторI.Iнг килиIIJ;

- Жамият ходимлари томонрIдаIr цабу:r кI.Iлинган коррупцияга карши талаблар ва хсорий
эти JIt al l,гарl,иlJ_таом илларга риоя кили] Iи ш и Ilи текшIири tJ I ;

- Жамият ходимларининг коррупrIияга карпIи асосий тамоiiизtлар ва r,а;lаблар тlzr,риси;ца

хабардорл иг и|tи текшириlп

4. ЖамияТда коррупцияга карши курашиш тизими самарадорлиI,I{ (коррупциявий xaB(l-
хатарлар мавжуд эмаслиги) коррупцияга карши курашиш тизимини ички аудитиttи !тказиrtl.
ЖУI\{ладан ЖамлIятда белгиланган талаблар ва тартиб-таоNIилларга риоя этилиIшIIни на_зорат

5. Коррупцllяга карши курашиш тизиN{иtIи мониторинг ва назорат киJILIшI r,а2lбир.llари

якун.пари ва IIатижrrларLr коррупцияга карши курашиш тизимиI{иIII' хсtJIати хакидаI,и
цисоботларида акс эттирилади. \исоботларни lllакллантириш ва такдим этиlп тар,гиби
Жаплиятда коррупцияга карши курашиш тизимининг холатI{ хакидаги цисобот-парини
LIIаклJIаIIтириш ва такдим этиш б!йича ички идоравий цуrкяtатда мустахкамлаб к}йи.тrади.

б-ý )Il,пвобzарлuк
i. Мазкур Сиёсатга мос келиш ва Жамиятн!Iнг корруrII1ияI,а карIlIи r-алаб:tарt.t ва тартиб-
таоNIиJIлIарIIга риоя кили]тr хар бир ходимнинI, уз лаврзим, мажбурLlяl,JIариlIи бarKaptrlll

лОирасидаги маясб5,рияти хисоблаtlади, Ходlлмлар мазкур Сиёсат ва Жамияt,гIIинг боtttка и.lкl.t

ХУж}ка'гларида белгилаб щ}йилган коррупцияга карши курашипI масалаJ.Iарига оиl{ r:алаблар ва
та рти б -таомилл арн и бузган.тlлtги у цу н шахс ан ritавоб гар б};lали.

2, Ксlррупuияга нисбатан м}.росасизлик (токатсизлик) тамойиrтиt,а амаJI кI.{JIгаIl xo.rl/ta
Жамиятнинг барча ходимларига бевоси,га ёки билвосита, шахсаILёки восиr,аtlиJlар орка;lи \iц)
Канлай коррупrIиявиI"л харакатларда иштирок этиIII i(атъиян,\,1аI{ э,lила..\и, я,ь[{и:

- }З маltсаб ва хизмат мавкерIдан ноконуний фойдаланиIл, шуни}rI,дек хизмат ]\{авкеи llit
ваколаtларини с)/истеъмол килиш максадида цар кандай ш{ахсларлан ноконунлrй сhойztа та.паб

киJII{III, сi;раб оJIиш ёки с}раш, олишга розилик бериlп ёки олиш, uIуниt{гдек х0l{им томоIII4лаIt

уз лавозttп.л \{авцеидан Жамиятнинг конунрIй манфаатларига зид равиtllда, жумJIалан у:зи ва

учинчи шахсJIар учун нокоltуний фойла оJIиш максадиlIа нокоtt}ztlий (lойдlа:tаltиtlt:

- лавJlатниIIг мансабдор шахси ёки бошка цар кандай шахсl,а yllиIII,xapаlKil гJIариl,il ,l :lLсир

утказилtл (хараIсатсизJIи],ини таъминJIаlrI) ваlёки шIахQ, жумладан Щамлtя,г п,лаtлфаат.ltари iiУпи:iir
riоконl,ний аtРза;lлиrtларни rqiлга киритиIл максадила лавоз}Iп{ малсбуриятлариIlи нокоttlzttий



]]арз/{а баiкарI4lltга уIIдаIII, }Iоконуний фо йда

берипl., буttга I{жOзат бериш, ,гЕкдиN4 этишI;

- расмиятчиликларн!I соддацаштириIп y.IyH ,г!ловлар унl{ириtп, оJlиIlJ ёки aMaJII,a

оtlJириrх,

- порах!рлик ёки тихtорий tIорага олишда воситачиj]ик киJI1.1Itt, }I{yN,t_rialla]t Ilol)a oJIyI]LlplI,il

ноцонуний фойдани топшириш ёки пора оJryвчи ёки берувчига члар уртаси2lа ноцоttуtrий

фойдани олиш ва берIлш б}йича келишувга эришишда ёрлам бериш;

- Жамият ходимларининг коррупция белгилари мавжуд булган ёки уни содир э,гиIш,

жумлаlIан манфаатлар тукнашуви хоJIатлари юзага келиIпига хизмат кLIJIуI]LIи бoIttKa

харакатлари еки \аракатсизлиги.

3. Ходимлар }з рацбари ва Жапrиятниrrг КомплаеFIс, ишлаб чикариttl ва молtlявий хавфларrlи
N,fониторинг цилишI департаментига уларни коррупциявий царакатларини содир этипIга ундаIIl
NIаксадида N,Iурожаат килган шахслар билан боглиц, lшунинглек уларга маълум б}лгаtr боtшка
xollиMJrap то\4онидаI{ со/Iир этилI,аI{ коррупциявий царакатJrарга оид барча хоJIагJIар т}гриси2tа
хабар бериши лозим.

4. КоррупItlаяга нисбатан N,{уросасизлик (тоцатсизлик) тамойи.liини хисобI,а оJlгаII xoJl/ltl
Жамиятда ходимлар томонидан коррупциявий царакатJIар соlIир эl,иJ]гаIIJIиI,иI,а доир хар бир
асосли гумон б}йича Жамия,tда хизмат текширувларини }тказишt буйича проtlелура ва бcllltt(a

ички хужжатларда к}зда тутилган тартибда хамда Узбекистон РеспубrIикаси конун.IиJIиI,и
,галабларига мувофик хизмат текrпируви }тказилади

5. Мазкур Сиёсат, корруrIцияга карr]ти конунчилик талаблари ва"/ёки Жам1,1ятtlинг боtшl(а и.tки

\ужжатJIарида мустахкепtлаб к}йилган коррупцияга карши талаб"пар ва ,гарr,иб-таомtlJiJl;lрtILl

бузган Жамият ходимлари JIавозими, хизмат муддати ва бошка омилj]ардан цатr,ий Ilазар
Узбекистон Республикаси конунчилиги ва Жамиятнинг ички цужжатлари доираси/{а ва

уларда кузла тутилган асослар б}йича я<авобгарликка тортилади.

6. Коррупциявий харакатлар аникланган такдирда Комп-lrаенс, иtп:таб чикариIII ва моlllлявий
хавсР.ilарни молIиторинг кI-лJIиIII легIартаменти yJIap[Il,r ю:]ага KеJlLIIII сабаб:tарlл t};]t

I4N,Iкониятларини та.хлиJI килади ва доимий равиLп/_lа коррупIlияга карII]и KypaIlIиlll ,ги:]иl\4иtIi,l

такомиллаUIтиради.

7. Ички текширувлар натижаJIари доимий равишда Жамият рацбарига ва Жап,lия,гllиIit,

тегI.Iшли таркибий б!линмалари рахбарларига такдим этилади.

8. Жап,лрlят коррупциявий цуцуцбузарликларни аI{икJIашI ва тергов кI]JIиII] учун хук)/кIlи
мухофаза килиtll ва бошца давлат органлари билан хаNIкорJIик килади.

VIII. КОРРУПЦИЯВИЙ ХАРАКАТЛАРГА ДОИР ХАБАРJIАР RА МЛСJIАХА,I,JIАР

1. Жадллtят ходимларининг,харакатлари цонуltилiлиги ёки этикага мослl4t,и юзасидан Iпllýцu.
коррупциявий царакатлар ёки бошка коидабузарликлар билан боглик,тахминJIар ёки солир
э,гиJII,аIIлигига оид асосJIи гумонлар юзаI,а келган такдирда улар хакида Жамиятниltг

умумфойдаланувидаги агlока канацлари оркали очиц хабар берилиtllи мумкин.



2. Жамия'г !з ваколатлари ва мавжуд и]чIкониятлари доирасLlда коидабузарликка оид асосли
ахборотни такдим этган п]ахсга доир маълуN.tотлар махфийлигини таъминлайди. УзбекисrтlтI
РесIlуб;тикасI4 конунчилI.II-IIда к!златутилган холагJlар бунлаrr муотасно.

З. Жамият }з ходlимлари маrrфаатларини химоя килади ва бопtка хоl(иN,ulар}tинг tпубцали
хулк-атвори ёки мазкур Сиёсатнинг коррупцияга карши кураI]Iиш ,галаблари бузилгалl б!лиttllл
мумкинлиги цакида виждонан хабар берган ходимJIарга нисбатан ишлан бушагиш,
JIаВоЗимини туtпириш, дискрIiминация, зулм }тказиш. таъкиб килиtII сIiнгари уч оJIиIII

харакатларига йул ц!йилмаслигини кафOлатлайди.

4. Жамиятнинг алока_каI{аллари оркали келиб туIшган барча хабар,,tар Жамият- I\4ac,I)yJI

IIIахСлари томонидан Узбекистон Республикаси конуFIчилиги, Жамия,г/tаги кtlрруllциявий
ХаРаКагЛар т}грисида хабар беришга м}лжалланган аJIока канаJIJIери оркали tселиб туIIIгаII
Хабарларни tlабул килиш ва уларни к}риб чикишга оид t{чки 1ужжатлар ва ЖамиятIIиIII,
бошца ички хужжатларига мувофиц }з ваrqтида ва холисона к}риб чикилади.

5. Агар Ходимлар ушбу Сиёсат буйича маслахатларга мухтохс б}.пса, шуниIIгдек, улар
Сиёсатни кимдир бузган деб хисоблашса, Комплаенс, ишtлаб чикариш ва моJIиявий хавdl:rарни
мониториНг килиШ департаментига, Жамиятнигtт' теJLеграМ бо,ги оркаJlи
(@UzAutoSanoat*compliance_bot) ёки ишонч телефонига l99878-140^76-]0 ёки

ЭХТИМоJIДаги цонунбузарликлар тугрисида вI.I}клонан хабар берl,ан Iпахсларга гtисбатаtt хсч
кан:tай та,ьсир ёки таъкиб чораларини макбул к}рпrай:rи.

б. Жамият хоДиМJIари томонидаtl а,гай.паб ёлгон хабар юбориtlt ма:]к)/р (]иёсаl"tа.ltttб;titllиriи

бУзишt Ва Этикага зид хулк-атвор. намунаси сифатида бахо.llаrlади" бу хакида хабар бcpt,aIl tшахс
эса }з навбатида Узбекистон Респубllикаси конунчилиги ва Жамлtя,гни}tI- ичкlt хуж}I(а,гJlариI,а
мувофиц жавобгарликка тортилиши NIу]\{кин.

IX. ЦАЙТА КУРИБ ЧИКИШ ВА УЗГАРИШЛАР КИРИТИIlI ТАРТИБИ

Мазкур Сиёсат куйилаги холларда кайта к!риб чикилиIIII{ ва тугирлаrIиItIи N,lчfuIl(и1.1:

п4аВяiуд коррупцияга карши сиёсатлар ва тартиб-таомиJIJIарttи Kaitт4 кjiриб LIиKI,{III

ЗарУраТини юзага кеJIтирувчи Узбекистоrr РеспубликасининI, коррупцияга царши Kypaxl
сохасIIдаги конунLIилрIги iзгарганда;

- СаМаРаСИЗ КОррупцияга карши нчrзорат тадбирлари ва тар,гиб-таоI\lиJlJlари аI{икJlаlll.аII.,(а.

ulУIlИНГЛеК Жамият фаолиятида коррупциянинг оJIдини oJI}lIt] ва унга карlLIи K)/palI|I,a

КаратилгаrI комплекс чора-т,адбирларни такомиллашl,ириш зарура],и юзага KeJII,aII/la;

- ЖаМИЯТНИнг ташlкилий тузилмаси ва/ёки функция,lrариниlIг узигtt хос )I(14\атJIари

узгарганда ва коFIуIILIиликда Iлазарда ту,гилгаIl бошка хOJIJIарда.


