
“ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖ 

 

КОМПЛАЕНС ХИЗМАТИ 

 
ЖАМИЯТДА КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШИШГА ДОИР  

СИЁСАТНИ АМАЛГА ОШИРИШ БЎЙИЧА 2023 ЙИЛГА МЎЛЖАЛЛАНГАН 

ИШ РЕЖАСИ 

 

 

I “Ўзавтосаноат” АЖда порахўрлик ва коррупцияга қарши курашиш 

II “Ўзавтосаноат” АЖнинг манфаатлар тўқнашуви бўйича сиёсати 

III “Ўзавтосаноат” АЖга алоқа каналлари орқали келиб тушган қоидабузарликлар тўғрисида хабарларни кўриб чиқиш 

IV “Ўзавтосаноат” АЖнинг бизнес ҳамкорларини комплекс текшириш 

V “Ўзавтосаноат” АЖда хизмат текширувларини ўтказиш 

VI “Ўзавтосаноат” АЖда коррупциявий хавф-хатарларни баҳолаш 

VII “Ўзавтосаноат” АЖда ходимларbнинг этика ва коррупцияга қарши курашиш соҳасида ўқитилишини ташкил қилиш 

VIII “Ўзавтосаноат” АЖга ходимларни танлов асосида ишга қабул қилиш 

XIX “Ўзавтосаноат” АЖда коррупцияга қарши тартиб-таомилларнинг самарадорлигини мониторинг ва назорат қилиш 

X “Ўзавтосаноат” АЖда коррупцияга қарши кураш тизимининг ҳолати тўғрисидаги ҳисоботни шакллантириш ва тақдим этиш 

XI “Ўзавтосаноат” АЖнинг бизнес ҳамкорларининг одоб-ахлоқ кодекси 

XII “Ўзавтосаноат” АЖнинг хайрия ва тижорат ҳомийлиги бўйича сиёсати 

XIII “Ўзавтосаноат” АЖда жиноятдан олинган даромадларни легаллаштиришга (ювишга) ва терроризмни молиялаштиришга қарши курашиш 

XIV “Ўзавтосаноат” АЖнинг санкциялар ва экспорт назорати сиёсати 

XV “Ўзавтосаноат” АЖнинг совғалар, меҳмондўстлик, кўнгилхушлик ва саёҳат қилиш бўйича процедураси 

XI “Ўзавтосаноат” АЖ ходимларининг одоб-ахлоқ қоидалари 

  

 

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

 

“Узавтосаноат” АЖда қабул 

қилинган барча ички ҳужжатларни 

татбиқ этиш 

“Ўзавтосаноат” АЖнинг Комплаенс 

хизматига оид ҳужжатларни 

такомиллаштириш тўғрисида буйруқ 

ижро учун юбориш ва тизим корхоналари 

ижроия органлари томонидан қабул 

қилиниши 

20 январь 

Муротов Фурқат 

Тўлқинович – 

“UzAuto Motors” АЖ 

Латипов Бегзод 

Испандиёрович – 

“UzAuto Commercial 

Vehicles 

Management” МЧЖ 

Гафуров Тохиржон 

Бахтиярович – 

“UzautoComponents” 

МЧЖ 

 

 

 

Қабул қилинган коррупцияга оид 

ички ҳужжатлар тўғрисида тарғибот 

ишларни олиб бориш 

Буклет, плакат, флаерларни нашр этиш 

 

 

Бюджетдан керакли маблағларни 

ажратилиши учун буюртма 

шакллантириш 

 

Март ойи 

 

 

Февраль ойи 

 

 

 

Тегишли масъул 

шахс  

 

I. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА  

ПОРАХЎРЛИК ВА КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШИШ 

1. \ Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу сиёсат билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб 

“Ўзавтосаноат” АЖга тақдим этиш 

2023 йил 20 

январь 

Тегишли масъул 

шахс 

 

2.  Жамият раҳбарларининг коррупцияга 

қарши муросасиз муносабатни 

кўрсатувчи хатти-ҳаракатлари 

Раҳбар имиджи орқасида Жамият нуфузини 

ошириш, шу жумладан: 

Раҳбар номидан мақола нашр қилиш, 

   Раҳбарнинг Комплаенс департаменти 

Доимий 

равишда, 

Чоракда 

камида 1-та 

Тегишли масъул 

шахс 

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

тадбирларида иштирокини таъминлаш, 

.... 
мақола, 1 

йилда 1 марта 

ОАВларда 

мурожаати 

(сайт, газета ва 

бошқалар) 

II. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ  

МАНФААТЛАР ТЎҚНАШУВИ БЎЙИЧА СИЁСАТИ 

3.  Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу сиёсат билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб 

“Ўзавтосаноат” АЖга тақдим этиш 

Корхона ходимларига йилида бир марта 

манфаатлар тўқнашуви содир этилиши 

оқибатларини тушунтириш 

2023 йил  

30 январь 

Доимий 

равишда янги 

ходимларни 

таништириш; 

Йилида бир 

мармата 

ходимларни 

манфаатлар 

тўқнашуви 

сиёсати билан 

қисқача қайта 

таништириш;  

Тегишли масъул 

шахс 

Назор

ат ҳар 

чорак

да 

амалг

а 

ошир

илади

. 

III. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖГА АЛОҚА КАНАЛЛАРИ ОРҚАЛИ КЕЛИБ  

ТУШГАН ҚОИДАБУЗАРЛИКЛАР ТЎҒРИСИДА ХАБАРЛАРНИ КЎРИБ ЧИҚИШ  

4. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу регламент билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс 

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

IV. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ  

БИЗНЕС ҲАМКОРЛАРИНИ КОМПЛЕКС ТЕКШИРИШ  

5. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу процедура билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

март 

Тегишли масъул 

шахс 

 

V. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА  

ХИЗМАТ ТЕКШИРУВЛАРИНИ ЎТКАЗИШ  

6. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу процедура билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш; 

Хизмат текширувлари реестрини олиб 

бориш 

2023 йил 30 

март 

 

Доимий 

равишда 

Тегишли масъул 

шахс 

 

VI. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА  

КОРРУПЦИЯВИЙ ХАВФ-ХАТАРЛАРНИ БАҲОЛАШ  

7. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу услубиёт билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш; 

 

2023 йил 20 

январь 

 

Тегишли масъул 

шахс 

 

8. Жамиятда ва назорат остидаги 

корхоналарда (ҳар бирида) 

Коррупциявий хавф-хатарлар 

харитасини шакллантириш 

Татбиқ этилган ҳужжатнинг 1-иловага 

мувофиқ амалга оширилади 

2023 йил  

30 март 

 

Тегишли масъул 

шахс  

 

9. Жамиятда ва назорат остидаги 

корхоналарда (ҳар бирида) 

Татбиқ этилган ҳужжатнинг 2-иловага 

мувофиқ амалга оширилади 

2023 йил 20 

февраль 

Тегишли масъул 

шахс  

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

Коррупция хавф-хатарига энг кўп 

мойил бўлган лавозимлар 

рўйхатини шакллантириш 
10. Жамиятда ва назорат остидаги 

корхоналарда (ҳар бирида) 

Коррупцияга қарши курашиш 

дастурини ишлаб чиқиш ва амалга 

ошириш 

Татбиқ этилган ҳужжатнинг 3-иловага 

мувофиқ ҳисобот тақдим этилади 

2023 йил 10 

март 

Тегишли масъул 

шахс  

 

VII. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА ХОДИМЛАРBНИНГ ЭТИКА  

ВА КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШИШ СОҲАСИДА ЎҚИТИЛИШИНИ ТАШКИЛ ҚИЛИШ  

11. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу йўриқнома билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

VIII. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖГА 

ХОДИМЛАРНИ ТАНЛОВ АСОСИДА ИШГА ҚАБУЛ ҚИЛИШ  

12. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу низом билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этилади 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

13. Ушбу низом қоидалари ва унинг 8 та 

иловасига асосан Жамиятнинг шу 

турдаги низомида тузатишлар 

киритиш ва амалга жорий қилиш 

Pdf форматда “Ўзавтосаноат” АЖга 

тақдим этилади 

Бунда: 

Ходимларни танлов асосида ишга қабул 

қилиш ОЧИҚ ва ШАФФОФ бўлиши керак 

(асоси сўралади); 

2023 йил 20 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

8 та иловада келтирилган талаблар тўлиқ 

ҳужжатлаштирилган бўлиши керак.  

IX. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ ТАРТИБ-ТАОМИЛЛАРНИНГ  

САМАРАДОРЛИГИНИ МОНИТОРИНГ ВА НАЗОРАТ ҚИЛИШ 

14. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу услубиёт билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этилади 

2023 йил 30 

январь 

  

15. Жамият ходимларига одоб-аҳлоқ 

қоидаларига, коррупцияга қарши 

тамойиллар ва талабларга риоя қилиш 

масалалари бўйича тренинглар (онлайн, 

офлайн) ўтказилишининг мониторинги 

Тренинглар мунтазамлиги, уларни мазмуни ва 

қатнашувчи шахслар қисми бўйича ички 

талабларга риоя қилинишини назорат қилиш 

Доимий 

равишда, ҳар 

бир чоракнинг 

якунида 

ҳисобот 

топшириш 

Тегишли масъул 

шахс  

 

16. Коррупцияга қарши курашиш 

тамойиллари ва тартиб-таомиллар 

талабларини билишини текшириш 

Жамият ходимлари томонидан коррупцияга 

қарши курашиш тренинглари доирасида 

ўтказиладиган тест ёки бошқа назорат 

тадбирларидан ўтишлари натижаларининг 

таҳлили; 

Ходимларни коррупцияга қарши сиёсат 

билан имзо қўйдирилган ҳолда мажбурий 

тарзда таништирилганлигини текшириш; 

Ходимларни коррупцияга қарши сиёсат ва 

тартиб-таомилларнинг билишини танлов 

асосида текшириш. 

Тестлар ва сўровлар ташкиллаштириш 

(интернетда ташкиллаштирилган махсус 

хавола орқали амалга оширилади) 

Ҳар чорак 

якунида 

тегишли 

ҳисобот бериш 

Тегишли масъул 

шахс  

 

17. Коррупцияга қарши тартиб-

таомилларнинг самарадорлигини 

2-иловага асосан амалга оширилади  Тегишли масъул 

шахс  

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

мониторинг ва назорат қилиш  

журналини юритиш  

X. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШ ТИЗИМИНИНГ ҲОЛАТИ  

ТЎҒРИСИДАГИ ҲИСОБОТНИ ШАКЛЛАНТИРИШ ВА ТАҚДИМ ЭТИШ 

18. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу низом билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 20 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

19. E-anticor.uz платформаси талабига 

асосан 5 та йўналиш  

давлат ташкилотларида коррупцияга 

қарши курашиш бўйича механизм ва 

ҳуқуқий асосларнинг яратилганлиги 

ҳамда амалиётга татбиқ этилганлиги; 

коррупциявий хавф-хатарларни 

аниқлаш, баҳолаш ва уларни 

камайтириш бўйича тадбирларнинг 

амалга оширилганлиги; 

давлат ташкилотлари раҳбарларининг 

коррупцияга қарши муросасиз 

муносабатни кўрсатувчи хатти-

ҳаракатларининг мавжудлиги; 

ходимларнинг коррупцияга қарши 

курашишга оид ички тартиб-

таомиллардан хабардорлиги ҳамда 

ушбу соҳада билим ва кўникмаларини 

Услубиёт ва иловаларга асосан 

ҳужжатлаштиради ва “Ўзавтосаноат” 

АЖга ҳар чорак якунига кўра тақдим 

этилади  

Ҳар чоракда 

якунида амалга 

оширилади 

Муротов Фурқат 

Тўлқинович - 

"UzAuto Motors" 

АЖ; 

Латипов Бегзод 

Испандиёрович - 

"UzAuto Commercial  

Vehicles 

Management" МЧЖ; 

Гафуров Тохиржон 

Бахтиярович - 

"UzautoComponents" 

МЧЖ; 

 

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

ошириш бўйича тадбирларнинг 

амалга оширилганлиги; 

коррупцияга қарши курашиш бўйича 

тегишли соҳа ёки тармоқ кесимида 

аҳолининг ҳуқуқий онги ва ҳуқуқий 

маданиятини юксалтириш, ушбу 

иллатга нисбатан муросасиз 

муносабатни шакллантиришга 

қаратилган тарғибот тадбирларининг 

самарадорлиги 

(29 та индикаторлар) бўйича 

ҳисоботларни шакллантириш 

XI. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ БИЗНЕС ҲАМКОРЛАРИНИНГ ОДОБ-АХЛОҚ КОДЕКСИ 

20. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу кодекс билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

XII. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ  

ХАЙРИЯ ВА ТИЖОРАТ ҲОМИЙЛИГИ БЎЙИЧА СИЁСАТИ 

21. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу сиёсат билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

XIII. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖДА ЖИНОЯТДАН ОЛИНГАН ДАРОМАДЛАРНИ ЛЕГАЛЛАШТИРИШГА (ЮВИШГА) ВА 

ТЕРРОРИЗМНИ МОЛИЯЛАШТИРИШГА ҚАРШИ КУРАШИШ  



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

22. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу процедура билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

XIV. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ САНКЦИЯЛАР ВА ЭКСПОРТ НАЗОРАТИ СИЁСАТИ  

23. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу сиёсат билан ёзма 

таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

24. Санкциялар ёки экспорт назорати 

бўйича скрининг ўтказиш 

Ҳужжатларни “Ўзавтосаноат” АЖга 

тақдим этиш 

Ҳар чоракда Тегишли масъул 

шахс  

 

XV. “ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖНИНГ СОВҒАЛАР,  

МЕҲМОНДЎСТЛИК, КЎНГИЛХУШЛИК ВА САЁҲАТ ҚИЛИШ БЎЙИЧА ПРОЦЕДУРАСИ 

25. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу процедура билан 

ёзма таништириш 

Таништириш рўйхатини шакллантириш 

(имзо қўйилган бўлиши керак) ва pdf 

форматда “Ўзавтосаноат” АЖга тақдим 

этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

26. Жамият ходимлари (ҳамда назорат 

остидаги жамият/ташкилотлар 

ходимлари) барчасини ушбу 

процедура қоидалари бўйича амалий 

ўқитиш 

Бу тренинг, давра суҳбати, конференция 

ўтказиш ва/ёки тарқатма материал, флаер, 

кўргазмали материал, қўлланмалар 

тарқатиш ва ҳк. орқали амалга 

оширишили мумкин.  

2023 йил 

январь-февраль 

Тегишли масъул 

шахс  

 

27. Ушбу процедурага асосан 6 та илова 

бўйича реэстрларни шакллантириб 

бориш  

Квартал якунига қадар (охирги 10 кун 

ичида) “Ўзавтосаноат” АЖга тақдим этиш 

Ҳар 

кварталнинг 

охирги 10 куни 

Тегишли масъул 

шахс  

 



Т/р 
Амалга ошириладиган чора-

тадбирлар 
Амалга ошириш механизми Ижро муддати Масъул ижрочилар 

Бажа 

рилди 
(tick) 

28. Совға ва вакиллик харажатлари 

амалга ошириш учун талаб 

қилинадиган тартиб таомилларга 

риоя этилиши назорат қилиниши 

Процедурада назарда тутилган тартибда 

расмий хат орқали рухсат олиш; 

Совға ва вакиллик харажатларини 

рўйхатини шакллантириш; 

Мунтазам Тегишли масъул 

шахс  

 

“ЎЗАВТОСАНОАТ” АЖ ХОДИМЛАРИНИНГ ОДОБ-АХЛОҚ ҚОИДАЛАРИ 

29. Жамият барча ходимларини (ҳамда 

назорат остидаги корхоналар 

ходимлари) ушбу қоидалар билан 

ёзма таништириш 

Рўйхатни шакллантириб “Ўзавтосаноат” 

АЖга тақдим этиш 

2023 йил 30 

январь 

Тегишли масъул 

шахс  

 

30. Коррупцияга қарши курашиш, 

комлаенс назорати бўйича 

“Ўзавтосаноат” АЖнинг ички 

ҳужжатлари (сиёсат, процедура, 

услубиёт, низом ва ҳк.лар) юзасидан 

билим даражасини текшириш  

СЎРОВНОМА ўтказиш (ходимлар қай 

даражада билади) 
Февраль ойи 

Комплаенс 

департаменти 

 

 

 

 

“TASDIQLAYMAN” Komplaens xizmati rahbari                                                                         А. Umirzakov 

 


